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Gawroński Artur 
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Dot.: interpelacji  

Szanowny Panie, 

W odpowiedzi na Pana interpelację w sprawie zatrudnienia osób niepełnosprawnych uprzejmie 

Pana informuję, iż dane dotyczące liczby osób niepełnosprawnych zatrudnionych od 2018 w Urzędzie 

Miasta Częstochowy zostaną Panu przedstawione w późniejszym terminie. Analiza tych danych 

wymaga szczegółowego zweryfikowania akt osobowych pracowników zatrudnianych w latach 2018-

2024 celem ustalenia czy osoba zatrudniana na dzień zatrudnienia posiadała status osoby 

niepełnosprawnej. Jest to analiza wymagająca czasu, stąd dane te, jak wspomniano wyżej podane 

zostaną w późniejszym terminie. 

Jednocześnie informuję, iż zarówno na dzień składania przez Pana interpelacji jak również 

w latach 2019-2023r. wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Urzędzie Miasta 

Częstochowy wynosił i wynosi co najmniej 6%.  

Odnośnie danych dotyczących osób niepełnosprawnych zatrudnionych w jednostkach 

podległych należy zaznaczyć, iż Urząd Miasta Częstochowy nie posiada danych pracowników 

zatrudnionych w jednostkach. Pracodawcą dla tych pracowników są jednostki, w których są 

zatrudnieni, które to jednostki posiadają samodzielne ustawowe umocowanie do udzielania 

informacji w tym zakresie, a zgodnie z art. 24 ust. 2 ustawy o samorządzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2023 

r. poz. 40 z późn. zm.) radny ma prawo, jeżeli nie narusza to dóbr osobistych innych osób, do 

bezpośredniego uzyskiwania informacji i materiałów od spółek z udziałem gminy, spółek handlowych 

z udziałem gminnych osób prawnych, gminnych osób prawnych, oraz zakładów, przedsiębiorstw 

i innych gminnych jednostek organizacyjnych. 

Z poważaniem 

Marek Czerwiński 

p.o. Dyrektora Generalnego Urzędu 


