Załącznik Nr 2

do Regulaminu

BDG.2110.21.2024
KWEW.37482.2024
Urząd Miasta Częstochowy

ul. Śląska 11/13

42-217 Częstochowa

Prezydent Miasta Częstochowy

Ogłasza nabór na stanowisko urzędnicze

ds. dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej
w Wydziale Geodezji i Kartografii
(nazwa stanowiska pracy)
1. Wymagania niezbędne:

1) obywatelstwo polskie lub państwa Unii Europejskiej lub innego państwa, któremu na podstawie umów międzynarodowych lub przepisów prawa wspólnotowego przysługuje prawo do podjęcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
2) wykształcenie wyższe (magistersko-inżynierskie lub inżynierskie) o kierunku geodezja i kartografia 

lub

wykształcenie wyższe inne niż wyżej wymienione i tytuł technika geodety,

3) brak skazania wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,

4) korzystanie z pełni praw publicznych,

5) posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych,

6) nieposzlakowana opinia,

7) znajomość języka polskiego - wymagana dla obywateli Unii Europejskiej nieposiadających obywatelstwa polskiego lub obywateli innych państw, którym na podstawie umów międzynarodowych lub przepisów prawa wspólnotowego przysługuje prawo do podjęcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Wymagania dodatkowe:
1) znajomość przepisów ustawy o samorządzie gminnym, 

2) znajomość przepisów ustawy o samorządzie powiatowym,

3) znajomość przepisów ustawy kodeks postępowania administracyjnego,

4) znajomość przepisów ustawy o ochronie danych osobowych,
5) znajomość przepisów rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (ze zmianami),
6) znajomość przepisów ustawy o pracownikach samorządowych,
7) znajomość przepisów ustawy o dostępności cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotów publicznych,
8) znajomość przepisów ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne oraz rozporządzeń wykonawczych do ww. ustawy,
9) biegła znajomość oprogramowania CAD (np. MicroStation, PowerMap)
,
10) znajomość oprogramowania GIS (np. Geomedia, QGIS),
11) umiejętność pracy w zespole,
12) komunikatywność.
3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
1) udostępnianie i przygotowywanie do udostępnienia materiałów i danych z państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
2) obsługa wykonawców prac geodezyjnych i kartograficznych w zakresie zgłaszanych prac,
3) obsługa wykonawców prac geodezyjnych, osób fizycznych i innych podmiotów w zakresie udostępniania danych i materiałów zasobu,
4) prowadzenie rejestru wniosków o udostępnienie materiałów zasobu,
5) ewidencjonowanie materiałów zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
6) kompletowanie dokumentacji przekazywanej do Archiwum Państwowego,
7) uwierzytelnianie dokumentów opracowanych przez wykonawców prac geodezyjnych 
i kartograficznych,
8) wystawianie licencji określających uprawnienia podmiotu dotyczące możliwości wykorzystania udostępnionych mu materiałów,
9) określanie wysokości należnej opłaty za udostępniane materiały oraz utrwalanie jej 
w  Dokumencie Obliczenia Opłaty,
10) obsługa stron i udzielanie informacji  w zakresie aktualizacji i udostępniania państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
11) aktualizacja bazy szczegółowych osnów geodezyjnych (BDSOG),
12) realizacja zadań związanych z poprawą jakości danych w udostępnianych bazach prowadzonych przez Prezydenta Miasta Częstochowy oraz udział w procesach wdrażania systemów informatycznych służących prowadzeniu powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
13) obsługa urządzeń plotujących, drukujących oraz urządzeń skanujących służących do archiwizacji dokumentacji przyjmowanej do państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
14) archiwizacja i tworzenie metadanych dla dokumentacji przyjętej do państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego.
4. Warunki pracy na stanowisku:

Praca na pełny etat z wykorzystaniem komputera i innych urządzeń biurowych, w budynku Urzędu Miasta Częstochowy przy ul. Waszyngtona 5, na IV piętrze (budynek z windą).
5. Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych w miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wynosi/ nie wynosi* 6 %

6. Informacje dodatkowe:

Preferowani kandydaci posiadający uprawnienia zawodowe w zakresie 1 lub 2, o których mowa 
w art. 43 ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne.
7. Wymagane dokumenty i oświadczenia:

1) list motywacyjny - opatrzony własnoręcznym, odręcznym podpisem,
2) skan lub kopia dokumentu poświadczającego wykształcenie wyższe (magistersko-inżynierskie lub inżynierskie) o kierunku geodezja i kartografia - dyplom, zaświadczenie o stanie odbytych studiów
lub

skan lub kopia dokumentu poświadczającego wykształcenie wyższe inne niż wyżej wymienione(dyplom, zaświadczenie o stanie odbytych studiów) i dokument potwierdzający posiadanie tytułu technika geodety,
3) skany lub kopie dodatkowych dokumentów o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach,
oraz ewentualnie mile widziane:

- dokumenty potwierdzające posiadanie uprawnień zawodowych w zakresie 1 lub 2, o których mowa w art. 43 ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne.
Dodatkowo osoby nieposiadające obywatelstwa polskiego zobowiązane są do dołączenia do oferty jednego z niżej wymienionych dokumentów, potwierdzających znajomość języka polskiego:

· certyfikat znajomości języka polskiego poświadczający zdany egzamin z języka polskiego na poziomie średnim ogólnym lub zaawansowanym, wydanym przez Państwową Komisję Poświadczania Znajomości Języka Polskiego jako Obcego,

· dokument potwierdzający ukończenie studiów wyższych prowadzonych w języku polskim,

· świadectwo dojrzałości uzyskane w polskim systemie oświaty,

· świadectwo nabycia uprawnień do wykonywania zawodu tłumacza przysięgłego wydane przez Ministra Sprawiedliwości; 
4) kwestionariusz osobowy - kompletnie wypełniony i opatrzony własnoręcznym, odręcznym podpisem na druku zamieszczonym na stronie http://bip.czestochowa.pl w zakładce: "Urząd Miasta" pod hasłem  "Ogłoszenia o naborze - dokumenty rekrutacyjne",

5) oświadczenia kandydata: o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, o korzystaniu z pełni praw publicznych, oraz o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych - wszystkie opatrzone własnoręcznym, odręcznym podpisem (wzór do pobrania na stronie http://bip.czestochowa.pl w zakładce: "Urząd Miasta" pod hasłem  "Ogłoszenia o naborze - dokumenty rekrutacyjne"),

6) oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych 
w ofercie pracy - opatrzone własnoręcznym, odręcznym podpisem (wzór do pobrania na stronie http://bip.czestochowa.pl w zakładce "Urząd" Miasta"  pod hasłem "Ogłoszenia o naborze - dokumenty rekrutacyjne"),
Dokumenty i oświadczenia wymienione w pkt. 7 podpunkt 1, 4, 5 i 6 muszą być opatrzone datą zawierającą się w przedziale czasowym odnoszącym się do tej procedury konkursowej, tj.: od dnia ogłoszenia konkursu do ostatniego dnia składania ofert w tej procedurze konkursowej.

8. Wymagane dokumenty można składać na adres e-mail: rekrutacja@czestochowa.um.gov.pl, za pomocą elektronicznej skrzynki podawczej na platformie ePUAP (www.epuap.gov.pl), pocztą lub bezpośrednio w Kancelarii Urzędu Miasta: 42-217 Częstochowa, ul. Śląska 11/13, z dopiskiem „Oferta pracy na stanowisko ds. dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej” do dnia 20 września 2024r.
Dokumenty, które wpłyną do urzędu po wyżej określonym terminie, nie będą rozpatrywane (decyduje data wpływu dokumentów do Urzędu Miasta Częstochowy).

Wszystkie dokumenty dołączone do oferty muszą być sporządzone w języku polskim. W przypadku dołączania do oferty dokumentów w języku obcym, obowiązkowo dołączyć należy do oferty ich tłumaczenie przysięgłe na język polski. Koszt tłumaczenia pokrywa osoba składająca ofertę.
9. Konkurs na ww. stanowisko pracy odbędzie się w dniu 1 października 2024r. o godz. 8:30 
w siedzibie głównej Urzędu Miasta Częstochowy przy ul. Śląskiej 11/13. Kandydaci zakwalifikowani do konkursu zostaną poinformowani o szczegółach procedury konkursowej. Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr telefonu: 34 370 72 28. Szczegółowe informacje dotyczące zasad procedury naboru określa Regulamin naboru na wolne stanowiska urzędnicze w Urzędzie Miasta Częstochowy oraz na stanowiska kierowników gminnych i powiatowych jednostek i zakładów budżetowych, stanowiący załącznik do Zarządzenia 1928.2017 Prezydenta Miasta Częstochowy z dnia 21 lipca 2017 r. późn. zm., dostępny na stronie internetowej BIP http://bip.czestochowa.pl w zakładce: "Urząd Miasta", pod hasłem "Ogłoszenia o naborze - Regulamin naboru".
10. Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej BIP http://bip.czestochowa.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzędu Miasta Częstochowy w budynku przy ul. Śląskiej 11/13 w Częstochowie.
Z up. Prezydenta Miasta Częstochowy

(-) Łukasz Kot

Zastępca Prezydenta Miasta Częstochowy

10.09.2024

*   niewłaściwe skreślić 
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