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Częstochowa, 2013-08-26

BDG.0003.2018.1.2013


Sz. P. 

Ryszard Majer

Radny Miasta Częstochowy

W odpowiedzi na Pana interpelację nr BDG.0003.2018.1.2013 z dnia 4 sierpnia 2013 r., dotyczącą stosowania klauzul społecznych, dziękuję za pozytywny głos w sprawie wprowadzenia  obowiązku stosowania klauzul społecznych.

Wprowadzenie klauzul społecznych do zamówień publicznych nadało im społeczny charakter, przyczyniając się do rozwiązywania problemów społecznych, głównie poprzez:

· promowanie możliwości zatrudnienia osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

· skuteczne i efektywne wydatkowanie środków publicznych,

· umożliwienie integracji społecznej osób niepełnosprawnych.


Wydział Promocji Zatrudnienia i Spraw Społecznych każdorazowo analizuje złożone przez Wydziały i jednostki organizacyjne Gminy Miasta Częstochowy wnioski zawierające pisemną informację o ogłaszanych zamówieniach publicznych. 


Zarówno specyfikacja istotnych warunków zamówienia jak i umowy z wykonawcami, zawierają wymóg dotyczący konieczności zatrudnienia osób bezrobotnych. W przypadku niezatrudnienia przy realizacji zamówienia wymaganej przez zamawiającego liczby osób bezrobotnych wykonawca jest zobowiązany do zapłacenia zamawiającemu, stosownej kary umownej.


W uzasadnionych przypadkach Wydziały Urzędu Miasta Częstochowy oraz jednostki organizacyjne Gminy Miasta Częstochowy mogą złożyć wniosek o odstąpienie od zastosowania klauzuli społecznej .

Zastępca Prezydenta

Miasta Częstochowy

(-) Przemysław Koperski
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