Czestochowa, 08.01.2025 .
FER.041.2.2025

OGLOSZENIE O OTWARTYM NABORZE PARTNERA

Gmina Miasto Czestochowa, na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.

o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spéjnosci finansowanych

w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2014 poz. 1146), jako Wnioskodawca
w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci ogtasza otwarty
naboér na PARTNERA branzowego o ogolnopolskim zasiegu zainteresowanego wspdling
realizacjg projektu na utworzenie i wsparcie funkcjonowania w Technicznych
Zaktadach Naukowych im. gen. Wtadystawa Sikorskiego w Czestochowie Branzowego
Centrum Umiejetnosci dla branzy elektronicznej zgodnie z konkursem ogtoszonym
przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji na zlecenie Ministra Edukacji i Nauki.
Niniejsze ogtoszenie ma charakter informacyjny i nie stanowi ogtoszenia w rozumieniu

przepiséw o zamoéwieniach publicznych oraz o dziatalnosci pozytku publicznego.

Podmioty uprawnione do udziatu w naborze:

W naborze moggq bra¢ udziat podmioty branzowe o ogdlnopolskim zasiegu
rozumiane jako dziatajace na terenie catego kraju wtasciwe dla branzy
elektronicznej:

- organizacja lub stowarzyszenie pracodawcow,

- samorzad gospodarczy lub inna organizacja gospodarcza,

- stowarzyszenie zrzeszajgce osoby wykonujace okreslony zawdd lub zawody
pokrewne,

ktdre dziatajg na podstawie odpowiednio:

ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach,

ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych,

ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw,

ustawy z dnia 22 marca 1989r . o rzemiosle,

ustaw regulujgcych funkcjonowanie samorzadow zawodowych.



Cel partnerstwa:

Wspotpraca w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie i realizacji projektu
polegajacego na utworzeniu i funkcjonowaniu Branzowego Centrum Umiejetnosci dla
branzy elektronicznej. Partner bedzie zobowigzany do wniesienia do projektu zasobow

ludzkich, organizacyjnych, technicznych i finansowych.

Przewidywany zakres dziatan dla Partnera:

1.Wspotpraca w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie;

2. Wspétpraca w zarzadzaniu projektem;

3. Wsparcie Lidera w nastepujacych obszarach:

Obszar 1. Dzialalnos$¢ edukacyjno-szkoleniowa

1.1.Rozwédj umiejetnosci zawodowych ucznidéw, studentéow, doktorantéw, nauczycieli
akademickich oraz innych oséb dorostych w danej dziedzinie w ramach szkolen
zawodowych

1.2.Prowadzenie szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego w danej
dziedzinie

1.3.Wspieranie oséb dorostych w zakresie podnoszenia kwalifikacji lub
przekwalifikowania zawodowego w danej dziedzinie w ramach kurséw z zakresu
edukacji pozaformalnej (sektorowej)

1.4. Petnienie przez podmiot branzowy funkcji instytucji certyfikujgcej kwalifikacje

z zakresu edukacji pozaformalnej (sektorowej) wiaczone do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji

1.5. Prowadzenie zajec z zakresu ksztatcenia zawodowego dla uczniéw i stuchaczy
szkot prowadzacych ksztatcenie zawodowe, w szczegdlnosci w zakresie zajec
praktycznych obejmujacych wybrang czes$é programu nauczania danego zawodu oraz
prowadzenie zaje¢ z zakresu ksztatcenia zawodowego dla studentéw w danej
dziedzinie, w przypadku tych dziedzin, w ktorych prowadzone jest ksztatcenie na
studiach (o ile uczelnie zgtoszg zapotrzebowania w tym zakresie)

1.6. Prowadzenie turnuséw doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikow,
o ktérych mowa w art. 117 ust. 1a pkt 4 ustawy - Prawo oswiatowe, w przypadku
tych dziedzin, w ktérych prowadzone jest ksztatcenie dla ucznidw bedacych
miodocianymi pracownikami (o ile szkoty zgtoszg zapotrzebowania w tym zakresie)
1.7. Prowadzenie osrodka egzaminacyjnego w zakresie egzaminéw zawodowych lub
innych egzamindéw wtasciwych dla danej dziedziny (minimum wykonania -
potwierdzenie z OKE)

1.8. Prowadzenie platformy zdalnego uczenia sie w danej dziedzinie typu LMS.



Obszar II. Dzialalnosc¢ integrujaco-wspierajaca

2.1. Wspieranie szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe i uczelni w nawigzywaniu
wspotpracy z pracodawcami prowadzacymi dziatalno$¢ w danej dziedzinie, w tym

z wykorzystaniem platformy INFOZAWODOWE

2.2. Wzmacnianie wspoétpracy pomiedzy ksztatceniem zawodowym a biznesem

w ramach tzw. tréjkatow wiedzy: szkota - uczelnia - pracodawcy w zakresie danej
dziedziny

2 3. Coroczne pozyskiwanie informacji od pracodawcéw dotyczacych zapotrzebowania
rynku pracy na zawody, kwalifikacje i umiejetnosci w danej dziedzinie

2.4. Wspdtpraca ze szkotami, uczelniami oraz pracodawcami w zakresie udostepniania
infrastruktury dydaktyczno-lokalowej na cele edukacyjno-szkoleniowe zwigzane

z dang dziedzing

2.5. Wspdtpraca z pracodawcami, w tym z MSP i partnerami spotecznymi oraz
wiadzami regionalnymi i lokalnymi w ramach tzw. rady BCU

Obszar III. Dziatalnos$¢ innowacyjno-rozwojowa

3.1. Zwiekszanie transferu wiedzy i nowych technologii do edukacji, w tym
upowszechnianie innowacji w danej dziedzinie oraz wynikéw badan i analiz
dotyczacych danej dziedziny

3.2. Upowszechnianie transformacji ekologicznej i cyfrowej w danej dziedzinie - w jaki
sposob tematyka zwigzana z umiejetnosciami cyfrowymi i transformacjq

ekologiczng (tzw. zielone umiejetnosci) bedzie wtgczona w zakres szkolen i kurséw
3.3. Upowszechnianie nowatorskich rozwigzan w ksztatceniu zawodowym zwigzanych
z dang dziedzing

Obszar 1IV. Dziatalnos$¢ doradczo-poromocyjna

4.1. Korzystanie z platformy INFOZAWODOWE (infozawodowe.mein.gov.pl) przy
realizacji zadan

4.2. Wsparcie szkot i uczelni w realizacji doradztwa zawodowego

4.3 Promocja zawodow i ksztatcenia w danej dziedzinie

4.4. Upowszechnianie zmian wdrazanych w ksztatceniu zawodowym od 2019 r.

4.5 Wspieranie 0sob z niepetnosprawnosciami w wejsciu na rynek pracy w danej

dziedzinie

Wymagania wobec Partnera:
1. Ogdlnokrajowy charakter dziatalnosci partnera oraz dziatalno$¢ wtasciwa dla branzy
elektronicznej;

2.Posiadanie doswiadczenia merytorycznego i praktycznego, w zakresie



proponowanym w projekcie;

3. Posiadanie niezbednych zasobdw kadrowych, technicznych, organizacyjnych
i finansowych do wykonania zadan w zakresie proponowanym w projekcie;
4.Wyrazenie zgody na wspotprace z Gming Miastem Czestochowa jako Liderem

projektu, podpisanie listu intencyjnego, a nastepnie umowy partnerstwa.

Oferty skiadane przez potencjalnych Partneréow powinny zawierac:
1.Informacje nt. ogdélnokrajowego charakteru dziatalnosci partnera oraz dziatalnosci
wiasciwej dla branzy elektronicznej;

2.Informacje na temat wktadu partnera w realizacje projektu (zasoby: ludzkie,
organizacyjne, techniczne i finansowe);

3. Koncepcje realizacji poszczegolnych dziatan przewidzianych dla Partnera projektu
oraz przedstawienie rodzaju i wysokosci kosztow koniecznych do poniesienia na
realizacje wymienionych dziatan w projekcie;

4. Krotka charakterystyke instytucji oraz informacje o dziataniach i doswiadczeniu

partnera w branzy elektronicznej.

Wraz z oferta nalezy przediozyc¢:

1.Dokumenty potwierdzajgce status prawny potencjalnego partnera i umocowanie
0s6b go reprezentujacych,

2.Statut lub dokument rownowazny,

3.Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok obrotowy,

4.Inne dokumenty mogace mieé znaczenie przy ocenie oferty.

Kryteria wyboru partnerow:
Formalne - 0-1 pkt.
1.0gdlInokrajowy charakter dziatalnosci partnera oraz dziatalno$¢ wiasciwa dla branzy

elektronicznej.

Merytoryczne:

2.0ferowany wktad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa (zasoby:
ludzkie, organizacyjne, techniczne i finansowe) - 0-20 pkt.;

3.Propozycja realizacji poszczegdlnych dziatan przewidzianych dla potencjalnego
partnera projektu wraz z okresleniem rodzaju i wysokosci kosztéw — 0-60 pkt.;

3.Doswiadczenie w realizacji projektdw/zadan o podobnym charakterze — 0-20 pkt.



Procedura wyboru partnera:

Whnioskodawca dokona oceny formalnej i merytorycznej spetnienia

w/w wymagan przez potencjalnych partneréw. Z podmiotami spetniajgcymi te
wymagania przeprowadzone zostang indywidualne negocjacje dotyczace dookreslenia
zadan

i ich podziatu pomiedzy Partnerem i Liderem, sposobu zarzadzania partnerstwem oraz
innych kwestii niezbednych do podpisania listu intencyjnego, a nastepnie umowy

partnerstwa.

Termin skiladania ofert: 30 styczen 2025 r., do godz. 9:00 (liczy sie data
wptltywu oferty).

Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim. Oferte wraz z zatacznikami nalezy ztozy¢
osobiscie w Urzedzie Miasta Czestochowy, ul. Slaska 11/13, 42-217 Czestochowa,
pokdj nr 409B lub przesta¢ drogg elektroniczng na adres mailowy:

rmichalik@czestochowa.um.gov.pl. Na kopercie lub w tytule wiadomosci nalezy wpisac

~Projekt na utworzenie i wsparcie funkcjonowania Branzowego Centrum Umiejetnosci”.

Dodatkowe informacje na temat naboru mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu:
34 3707570.

Wyniki naboru opublikowane zostang w Biuletynie Informacji Publicznej.

Procedura odwotawcza:

1.Podmiotom biorgcym udziat w naborze przystuguje prawo odwotfania sie do Gminy
Miasta Czestochowy od decyzji wskazujacej wybranego partnera w terminie 1 dnia od
daty opublikowania wynikow naboru w Biuletynie Informacji Publicznej (odwotania
ztozone po tym terminie nie bedg rozpatrywane).

2.0dwotanie  nalezy przesta¢ drogg elektroniczng na adres mailowy:

rmichalik@czestochowa.um.gov.pl. W tytule wiadomosci nalezy wpisaé: ,Odwotanie -
Branzowe Centrum Umiejetnosci”.

3.0dwotanie zostanie rozpatrzone w dniu jego otrzymania.

4.Po rozpatrzeniu odwotania zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej

ostateczna decyzja wskazujgca wybranego Partnera.
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Ogtaszajacy nabor zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez

podawania przyczyny.

Zatwierdzono elektronicznie:

Z up. Prezydenta Miasta Czestochowy
tukasz Kot

Zastepca Prezydenta Miasta Czestochowy



