ZARZĄDZENIE nr k.14.2026
PREZYDENTA MIASTA CZĘSTOCHOWY

z dnia 11 czerwca 2026 r.
w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego Urzędu Miasta Częstochowy

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 662), w związku z art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1684 z późn. zm.)
Prezydent Miasta Częstochowy zarządza:

§ 1. W regulaminie organizacyjnym Urzędu Miasta Częstochowy stanowiącym załącznik nr 1 do zarządzenia nr k.12.2021 z dnia 1 kwietnia 2021 r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urzędu Miasta Częstochowy (z późn. zm.) – wprowadza się następujące zmiany:
1) w § 8 ust. 1 pkt 1 otrzymuje nowe brzmienie:
„1) podlegają mu Urząd Stanu Cywilnego, Wydział Współpracy i Informacji oraz Biuro Rady”;
2) w § 12 skreśla się pkt 26;
3) w § 12 pkt 27 otrzymuje nowe brzmienie:
	„27)
	Wydział Współpracy i Informacji
	WI”


4) 13 ust. skreśla się ust. 10;
5) w § 15 dodaje się pkt 25 w brzmieniu: 
„25) realizują zadania związane z pobieraniem i wysyłaniem ustrukturyzowanych faktur z Krajowego Systemu e-Faktur poprzez oprogramowanie dedykowane systemowi finansowo-księgowemu Urzędu Miasta Częstochowy.”;

6) w § 16 ust. 4 (WKS):
a) skreśla się tiret 14 (słowa o treści: - z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych),

b) skreśla się tiret 16 (słowa o treści: - z dnia 25 czerwca 1999r o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i macierzyństwa),
c) skreśla się tiret 17 (słowa o treści: z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych),
d) dodaje się tiret 19 i 20 o treści: 
„- z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych”, 

„- z dnia 5 sierpnia 2025 r. o zmianie ustawy o podatku od towarów i usług oraz ustawy o zmianie ustawy o podatku od towarów i usług oraz niektórych innych ustaw”;

e) w pkt 1 lit. b otrzymuje nowe brzmienie: 
„b) w zakresie wypłat z bezosobowego funduszu płac:

- sporządzanie list płac i wypłata wynagrodzeń z tytułu: umów zleceń, umów o dzieło, diet radnych, stypendiów, nagród, ekwiwalentów, wynagrodzeń członków komisji, praw majątkowych i innych wypłat z bezosobowego funduszu płac,
- dokonywanie dobrowolnych i obowiązkowych potrąceń z wynagrodzeń bezosobowego funduszu płac  zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa,
- prowadzenie rejestru umów i kartotek osobowych w zakresie bezosobowego funduszu płac,
- sporządzanie deklaracji i informacji do Urzędów Skarbowych o dochodach i pobranych zaliczkach na podatek dochodowy od osób fizycznych,
- dokonywanie zgłoszeń i wyrejestrowań do ZUS zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa,”,

f) w pkt 1 dodaje się literę w o treści:
„w) koordynacja prac związanych z pobieraniem i wysyłaniem ustrukturyzowanych faktur z Krajowego Systemu e-Faktur przez jednostki organizacyjne urzędu i gminne jednostki organizacyjne”;
7) w § 16 w ust. 9 (MN):
a) w pkt 1 lit. „x” otrzymuje nowe brzmienie:
„x) współpraca z BGLK w zakresie prowadzonych spraw związanych z wydaniem nieruchomości prywatnym właścicielom budynków będących w zarządzie ZGM „TBS” Sp. z o.o.”;
8) w § 16 w ust. 11 (Ed):

a) pkt 6 otrzymuje nowe brzmienie:
„6) realizacja zadań związanych z kierowaniem uczniów do kształcenia specjalnego, organizacją wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, wydawaniem skierowań do młodzieżowych ośrodków socjoterapii;”;

b) w pkt 30 słowo: rozliczanie zastępuje się słowem: „rozliczaniem”,
c) pkt 34, 38 i 44 skreśla się,
9) w § 16 w ust. 13 (OŚR):
a) w pkt 1 po lit. „z” dodaje się lit. „aa” w brzmieniu:

aa) sporządzenie miejskiego planu adaptacji (MPA) oraz sprawozdań z MPA”,
b) w pkt 10 dodaje się lit. „n-o” w brzmieniu:

„n) sporządzanie rocznego sprawozdania dotyczącego gospodarowania nieczystościami ciekłymi w gminie,

o) prowadzenie i aktualizacja ewidencji danych wymaganych w rocznym sprawozdaniu z gospodarowania nieczystościami ciekłymi w gminie,”;
c) w pkt 11 lit. f otrzymuje nowe brzmienie:
„f) prowadzenie rejestru zwierząt egzotycznych podlegających ochronie oraz wydawanie zaświadczeń w powyższym zakresie,”,
d) po pkt 11 dodaje się pkt 111 w brzmieniu:
111) ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o gatunkach obcych: 
a) realizacja zadań w zakresie zapobiegania wprowadzaniu do środowiska i rozprzestrzenianiu się inwazyjnych gatunków obcych roślin i zwierząt oraz podejmowanie działań zmierzających do ich eliminacji lub ograniczania,”,
e) w pkt 15 dodaje się lit. „c” w brzmieniu:
„c) opiniowanie planów łowieckich”,
f) w pkt 23 skreśla się lit. „e”;
10) w § 16 w ust. 22 (PS):
a) w pkt 2 lit. „a” otrzymuje nowe brzmienie:
„a) z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia”,

b) w pkt 5 lit. „d” po słowach „pieczy zastępczej” dodaje się słowa: „oraz działań na rzecz osób z niepełnosprawnością”,

c) w pkt 5 lit. „p” dodaje się tiret nr 2: 
„- współpraca z Częstochowskim Centrum Wsparcia Rodziny”

d) w pkt 6 dodaje się lit. „f” o treści:
„f) realizacji programów Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych”,

e) pkt 7 otrzymuje nowe brzmienie:
„7) koordynowanie i monitorowanie działań interwencyjnych realizowanych przez właściwe jednostki organizacyjne”,
f) słowa: „zobowiązania do leczenia odwykowego” zastępuje się słowami: „zobowiązania do poddania się leczeniu odwykowemu:”
w pkt 28 słowo „prowadzenie” zastępuje się słowem „koordynowanie”
g) dodaje się pkt 30 w brzmieniu:
„30) koordynowanie spraw z zakresu pomocy udzielanej repatriantom.”;
11) w § 16 w ust. 23 (BDG) dodaje się pkt 9 o brzmieniu:

„9) obsługa techniczna i organizacyjna sekretariatów: Prezydenta Miasta, Zastępców Prezydenta, Sekretarza Miasta i Dyrektora Generalnego Urzędu.”;
12) w § 16 w ust. 25 (WN):

a) w pkt 1 słowa o treści: „w zakresie egzekucji należności publiczno-prawnych” zastępuje się słowami: „w zakresie egzekucji należności pieniężnych o charakterze publicznoprawnym”,
b) w pkt 1 skreśla się lit. „e” o treści: „nadawanie tytułom wykonawczym administracyjnej klauzuli wykonalności”,
c) w pkt 2 słowa o treści: „w zakresie egzekucji należności cywilnoprawnych” zastępuje się słowami:  „w zakresie egzekucji należności pieniężnych o charakterze cywilnoprawnym”;
13) w§ 16 skreśla się ust. 26, a ust. 27 otrzymuje nowe brzmienie:

„27. Do zakresu Wydziału Współpracy i Informacji należą w szczególności zadania:
1) tworzenie, przetwarzanie oraz rozpowszechnianie informacji o mieście oraz działalności 
i funkcjonowaniu władz miasta;
2) redagowanie, publikowanie i kolportaż wydawnictw informacyjnych i promocyjnych;

3) koordynacja prac z zakresu: serwisu internetowego Urzędu Miasta, miejskich portali, aplikacji oraz miejskich profili społecznościowych;

4) podejmowanie działań na rzecz wspierania i upowszechniania idei samorządności wśród mieszkańców;

5) przygotowywanie, opracowywanie i wydawanie materiałów promocyjnych;

6) organizowanie i współorganizowanie przedsięwzięć promocyjnych;

7) autoryzacja treści prezentowanych na nośnikach informacji wizualnej;

8) opiniowanie projektów i programów z zakresu promocji miasta;

9) współdziałanie z Wydziałem Kultury i Sportu w zakresie promocji działalności instytucji kultury 
i wydarzeń kulturalnych oraz działalności częstochowskich twórców i artystów; 

10) opiniowanie wniosków o objęcie Patronatem Prezydenta Miasta imprez o charakterze lokalnym i ponadlokalnym;

11) monitorowanie spraw dotyczących naruszania zasad wykorzystywania Herbu Miasta Częstochowy;

12) współdziałanie z Wydziałem Geodezji i Kartografii w zakresie nadawania nazw obiektom miejskim;

13) zarządzanie miejskim systemem informacji turystycznej w zakresie elementów informacji wizualnej;

14) finansowa obsługa zadań z zakresu promocji miasta;
15) w zakresie biura prasowego:
a) opracowywanie i wdrażanie założeń jednolitej polityki informacyjnej Urzędu Miasta,
b) współpraca z mediami lokalnymi, krajowymi i zagranicznymi,
c) obsługa medialna Prezydenta i Urzędu Miasta,
d) organizowanie konferencji prasowych,
e) przygotowywanie codziennych przeglądów prasy i archiwizacja informacji prasowych,
f) przygotowywanie i redagowanie informacji zamieszczanych na stronie internetowej Miasta,
g) współpraca w zakresie obsługi audiowizualnej i graficznej imprez i uroczystości z udziałem Prezydenta Miasta,
h) organizowanie i koordynacja imprez i uroczystości o randze państwowej,
i) dokumentowanie fotograficzne i filmowe ważnych wydarzeń z życia Miasta (debat, spotkań,
z mieszkańcami, imprez, spotkań, konferencji prasowych),
j) prowadzenie elektronicznego archiwum materiałów fotograficznych, filmowych oraz multimedialnych;
16) Wdrożenie i obsługa Programu Często Plus – Karta Mieszkańca;

17) koordynowanie przedsięwzięć wymagających współdziałania więcej niż jednego wydziału Urzędu Miasta oraz jednostek podległych;

18) w zakresie współpracy krajowej i analiz:

a) koordynowanie i wykonywanie zadań w ramach współpracy miasta z samorządami i organizacjami samorządu terytorialnego w kraju,
b) koordynowanie i wykonywanie zadań związanych z przygotowywaniem spotkań z Radami Dzielnic,
c) obsługa administracyjno-organizacyjna Kolegium Prezydenta,
d) przygotowywanie diagnoz społeczno-gospodarczych,
e) prowadzenie analiz społeczno-ekonomicznych,
f) przeprowadzanie szkoleń z zakresu etyki dla nowozatrudnionych pracowników;
19) w zakresie współpracy zagranicznej:

a) bieżąca obsługa organizacyjna w zakresie kontaktów zagranicznych,

b) przygotowywanie zagranicznych wyjazdów służbowych, w tym:

- kompletowanie niezbędnej dokumentacji,

- inicjowanie kontaktów oraz koordynacja współpracy Miasta z organizacjami Polonii Światowej oraz środowiskami polonijnymi na świecie,

c) zabezpieczenie obsługi protokolarnej i językowej spotkań z delegacjami zagranicznymi,
d) prowadzenie rejestru zagranicznych wyjazdów służbowych,

e) współpraca z przedstawicielstwami dyplomatycznymi w kraju, polskimi instytutami oraz instytutami o charakterze międzynarodowym z siedzibą w Polsce,

f) współpraca ze stowarzyszeniami o zasięgu międzynarodowym;

20) w zakresie turystyki:

a) prowadzenie Miejskiego Centrum Informacji Turystycznej,
b) promowanie miasta na targach krajowych i zagranicznych,
c) współpraca z Polską Organizacją Turystyczną i jej oddziałami zagranicznymi oraz Śląską Organizacją Turystyczną,
d) koordynacja zadań związanych z promocją miasta Częstochowy w stowarzyszeniach regionalnych i ogólnopolskich, m.in.: Częstochowskiej Organizacji Turystycznej, Związku Gmin Jurajskich;

21) w zakresie rozwoju gospodarczego i obsługi inwestorów:

a) koordynacja i realizacja działań programu Teraz Lepsza Praca,
b) współdziałanie ze szkołami wyższymi, w szczególności w zakresie wspierania inicjatyw służących podnoszeniu rangi miasta jako ośrodka akademickiego, w tym promowanie najlepszych prac i osiągnięć naukowych absolwentów i doktorantów częstochowskich uczelni,
c) analiza możliwości współpracy z potencjalnymi inwestorami krajowymi i zagranicznymi oraz nawiązywanie z nimi kontaktów,
d) analiza i opiniowanie ofert inwestycyjnych inwestorów,
e) współpraca z samorządem gospodarczym w zakresie promocji częstochowskich przedsiębiorców,
f) współdziałanie z Agencją Rozwoju Regionalnego w Częstochowie S.A. w zakresie przygotowywania i promocji oferty inwestycyjnej miasta,
g) sprawowanie nadzoru nad Agencją Rozwoju Regionalnego w Częstochowie S.A., w tym przygotowywanie we współpracy ze spółką analiz, opinii i wniosków, projektów zarządzeń Prezydenta Miasta i uchwał Rady Miasta oraz współdziałanie w ww. zakresie według właściwości rzeczowej z Wydziałem Mienia i Nadzoru Właścicielskiego,
h) koordynowanie działań w zakresie obsługi inwestorów oraz inicjowanie zmian organizacyjnych usprawniających obsługę przedsiębiorców i inwestorów,
i) pomoc i współpraca z sektorem małych i średnich przedsiębiorców w tym promocja przedsiębiorczości rodzinnej,
j) prowadzenie i aktualizacja informacji z zakresu gospodarki w zakładce INWESTOR na stronie www.czestochowa.pl”,

k) ścisła współpraca z Zarządem Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A. z siedzibą 
w Katowicach oraz z Podstrefą Sosnowiecko-Dąbrowską,

l) współpraca z lokalnymi środowiskami gospodarczymi, organizacjami skupiającymi przedsiębiorców oraz instytucjami lokalnymi, regionalnymi oraz krajowymi w celu tworzenia warunków rozwoju gospodarczego miasta, 

m) koordynacja i realizacja wybranych działań programu ‘Częstochowa dla medyków’,

n) współpraca ze szkołami wyższymi w zakresie stymulowania rozwoju gospodarczego miasta, także w ramach programu ‘Akademicka Częstochowa’, 

o) współpraca ze szkołami technicznymi i branżowymi z terenu Gminy Miasta Częstochowy – koordynacja projektu targowego ‘Zawodowiec’, 

p) obsługa administracyjna doradczych gremiów gospodarczych prezydenta.

§ 2. Schemat organizacyjny Urzędu Miasta Częstochowy, stanowiący załącznik nr 2 do zarządzenia nr k.12.2021 z dnia 1 kwietnia 2021 r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urzędu Miasta Częstochowy (z późn. zm.) otrzymuje nowe brzmienie, jak w załączniku do niniejszego zarządzenia.
§ 3. Wykonanie zarządzenia powierza się naczelnikom wydziałów: Księgowości, Mienia i Nadzoru Właścicielskiego, Edukacji, Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa, Współpracy i Informacji, Polityki Społecznej, Biura Dyrektora Generalnego oraz Windykacji Należności.
§ 4. Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta.

§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 lipca 2026 r.
Z up. Prezydenta 
Miasta Częstochowy
(-) Ryszard Stefaniak
Zastępca Prezydenta
Miasta Częstochowy
ZARZĄDZENIE nr k.14.2026 PREZYDENTA MIASTA CZĘSTOCHOWY z dnia 11 czerwca 2026 r.
Strona 4 z 8

