SR petniacy funkcje
ﬂ A ﬂ PREZYDENTA MIASTA CZESTOCHOWY
sty Piotr Kurpios

Czestochowa, dnia 30 listopad 2010r.

BK.0914-17/10

Szanowna Pani

Henryka Sikora

Dyrektor Gimnazjum nr 18
im. Kazimierza Wielkiego
w Czestochowie

Wystapienie pokontrolne

W wyniku kontroli przeprowadzonej w kierowanej przez Panig Dyrektor Szkole, obejmujace;j
prawidtowosc¢ udzielania urlopéw dla poratowania zdrowia na podstawie art. 73 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. Z 2006 r. Nr 97, poz. 674
z pézn. zm.) w roku szkolnym 2009/2010 i 2010/2011 ustalono, ze:

1. W kontrolowanym okresie udzielono 8 urlopéw dla poratowania zdrowia.
2. Wszyscy nauczyciele, korzystajacy z urlopéw:
» posiadali wymagany, co najmniej 7 letni staz pracy w szkole,
* nie nabyli w dniu uzyskania urlopu oraz w ciggu najblizszego roku (liczac od dnia
uzyskania urlopu) uprawniehn emerytalnych,
e udzielone nauczycielom urlopy nie przekraczaty jednego roku, a fgczny wymiar
urlopow w zadnym przypadku nie przekroczyt 3 lat,
» zachowany zostat wymaog, co najmniej rocznej przerwy miedzy urlopami.

3. Przedstawione kontrolujgcemu orzeczenia lekarskie byly wystawione przez
uprawnionych lekarzy ubezpieczenia zdrowotnego oraz byty zgodne z Rozporzgadzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 27.10.2005r. w sprawie orzeczenia o potrzebie udzielenia
nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia (Dz. U. Nr 233, poz. 1991).

4. Udzielono urlopu na poratowanie zdrowia na okres od 01.09.2010r. - 30.06.2011 r
nauczycielowi zatrudnionemu na podstawie mianowania na czas nieokreslony, ktory
od 01.09.2009 r. pracowat w niepetnym wymiarze godzin (16/18 godz/tyg.)

Zgodnie z art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U.
z 2006 r., nr 97, poz. 674 ze zm.), warunkiem udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia
jest zatrudnienie nauczyciela w petnym wymiarze zaje¢ na czas nieokreslony.

W zwiagzku z ustaleniami kontroli zalecam:

Bezwzglednie przestrzegac¢ przepisow art. 73 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela w zakresie udzielania urlopéw dla poratowania zdrowia, a w szczegdélnosci
nie udziela¢ urlopéw pracownikom zatrudnionym w niepetnym wymiarze godzin.

Przekazujac powyzsze prosze o podjecie dziatan majacych na celu niedopuszczenie
do powstawania takich uchybien w przysztosci.
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