[image: image1.jpg]ZASTEPCA PREZYDENTA MIASTA CZESTOCHOWY





Częstochowa,2013-11-12

BDG.0003.2259.2013


Szanowna Pani

Beata Kocik
Radna Miasta Częstochowy

              W odpowiedzi na interpelację zgłoszoną w dniu 30.10.2013 r., w sprawie oszczędności jakie uzyskało miasto w wyniku utworzenia Bursy Miejskiej i Zespołu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, uprzejmie informuję co następuje:


1. Uchwałą Nr 335/XX/2012 Rady Miasta Częstochowy z dnia 29 marca 2012r został utworzony Zespół Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych poprzez połączenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 1 przy ul. Legionów 58, Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 przy ul. Kosmowskiej 5 (obecnie siedziba zespołu), Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 3 przy ul. Spadzistej 13 i Centrum Informacji Zawodowej – Specjalistycznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej przy ul. Legionów 58.
Zespół Poradni swoim zasięgiem działania obejmuje zakresy działalności byłych poradni. Celem powołania zespołu było usprawnienie ich organizacji pracy, co wpłynęło na lepszą opiekę psychologiczno-pedagogiczną dla wszystkich uczniów jak również ich rodziców. Specjaliści w dalszym ciągu udzielają pomocy iwsparcia zarówno dzieciom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, z różnego rodzaju deficytami i niepełnosprawnościami, jak również wspierają uczniów wybitnie zdolnych i tych, którzy potrzebują pomocy przy wyborze kierunku kształcenia, zawodu i planowania kariery zawodowej.

2. Uchwałą Nr 424/XXIII/2012 Rady Miasta Częstochowy z dnia 28 czerwca 2012r została utworzona Bursa Miejska z siedzibą przy ul. B.Prusa 20, która rozpoczęła swoją działalność 1 września ub. roku. Poza siedzibą Bursa Miejska funkcjonuje w budynkach przy ul. Jasnogórskiej 84/90, Al. Kościuszki 8,            ul. Nowowiejskiego 11a oraz ul. Legionów 19/21, w których poprzednio znajdowały się internaty. Utworzenie nowej placówki spowodowało  uporządkowanie stanu organizacyjno-prawnego pięciu byłych internatów poprzez ujednolicenie kosztów pobytu i wyżywienia dla wszystkich wychowanków i innych osób korzystających z Bursy oraz stworzenie porównywalnych warunków i standardów zakwaterowania we wszystkich budynkach. 
Analizując wykonanie budżetu w/wymienionych placówek oświatowych należy stwierdzić, iż podjęte uchwałami Rady Miasta Częstochowy zmiany prawne w zakresie zapewnienia opieki psychologiczno-pedagogicznej uczniów oraz opieki i wychowania uczniów w okresie pobierania nauki poza miejscem stałego zamieszkania były działaniami koniecznymi i uzasadnionymi. Przy szacowaniu oszczędności przyjęto porównywalny okres ponoszonych wydatków, czyli rok szkolny 2011/2012 do roku szkolnego 2012/2013, tj. po wprowadzeniu zmian.
	Jednostka_sprawozdawcza
	Wykonanie ogółem zł
	Wykonanie wydatków płacowych zł
	Wykonanie wydatków rzeczowych zł

	CIZ, PPP-P Nr 1, PPP-P Nr 2, PPP-P Nr 3
	7 537 886,63
	6 769 792,59
	768 094,04

	Zespół PPP-P
	6 161 972,42
	5 603 960,92
	558 011,50

	różnica
	-1 375 914,21
	-1 165 831,67
	-210 082,54


	Nazwa jednostek
	Wykonanie ogółem zł
	Wykonanie wydatków płacowych zł
	Wykonanie wydatków rzeczowych zł

	Internaty przy I LO, TZN, ZSim.B.Prusa, ZS im.gen. W.Andersa, ZSS-B
	4 268 952,15
	3 279 749,77
	989 202,38

	Bursa Miejska
	4 059 198,25
	3 225 239,89
	833 958,36

	różnica
	-209 753,90
	-54 509,88
	-155 244,02


Stwierdzone oszczędności są wynikiem dokonania zmian organizacyjnych w obrębie połączonych placówek przy lepszym wykorzystaniu istniejącej kadry.  Jak wynika z analizy stanu organizacyjnego w w/w placówkach zmiany kadrowe w zakresie struktury zatrudnienia są znaczne lecz jednocześnie nie spowodowały pogorszenia warunków pracy i nauki. Jednak należy stwierdzić, iż różnica pomiędzy wydatkami rzeczowymi w Bursie Miejskiej przed zmianą i po zmianie wynika z wykonania budżetu w omawianym okresie zgodnie ze sprawozdaniami budżetowymi. 
Utworzenie Zespołu Poradni P-P spowodowało spadek liczby etatów pracowników pedagogicznych z 95,03 na 82,25, w tym 3 etaty dyrektorów. W zakresie pracowników nie będących nauczycielami różnica wynosi 4,6 etatu, w tym 3 etaty gł.księgowych ( 20,7 etatu przed zmianami i 16,1 po zmianie). W wyniku tych działań średniomiesięczne wynagrodzenie osobowe pedagogów zmniejszyło się o 204 zł ( przy jednoczesnej realizacji podwyżki nauczycieli średnio o 114 zł /etat od 1 września 2012r) a pozostałych pracowników o 227 zł. 

W przypadku Bursy Miejskiej zmiany organizacyjne były wynikiem koniecznych zmian dla zapewnienia porównywalnych warunków zakwaterowania i prawidłowej opieki wychowankom w każdej placówce. Pomimo powołania dyrektora placówki i pedagoga od września 2012r liczba etatów nauczycieli wzrosła średnio o 0,27 etatu i wyniosła 34,54.  Natomiast dla zapewnienia prawidłowego funkcjonowania Bursy jako jednostki odrębnej stan pracowników administracji i obsługi wzrósł o 7,75 etatu , w tym z-ca dyrektora, 3 etaty w księgowości. Pomimo tych działań średniomiesięczne wynagrodzenie osobowe pracowników pedagogicznych zmniejszyło się o 208 zł.,  a pozostałych pracowników o 214 zł. 

Ponadto informuję, że powołanie Zespołu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych i Bursy Miejskiej poprzez połączenie byłych samodzielnych poradni i internatów wpłynęło na bardziej racjonalne gospodarowanie przyznanymi w budżecie środkami, co miało pozytywny wpływ na wzbogacenie oferty edukacyjnej dla dzieci korzystających z opieki psychologicznej oraz doposażenie bazy noclegowej dla wychowanków. 
Zastępca Prezydenta

Miasta Częstochowy

(-) Przemysław Koperski

[image: image1.jpg]
[image: image2.jpg]Certyfikat Jakosci
PN-EN ISO9001:2001



URZĄD MIASTA CZĘSTOCHOWY

42-217 CZĘSTOCHOWA, ul. Śląska 11/13

tel. (+48 34) 368-25-55, (+48 34) 368-25-66

fax (+48 34) 370-71-70

e-mail: info@czestochowa.um.gov.pl   

http://www.czestochowa.pl
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