Zatgcznik

do Uchwaty Nr 75/1X/99
Rady Miasta Czestochowy
z dnia 29 marca 1999r.

Regulamin Organizacyjny
Straiy Miejskiej

w Czestochowie




1.

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§1
Straz Miejska w Czgstochowie jest samorzadowa umundurowang formacjg utworzong
w celu ochrony porzadku publicznego na terenie miasta Czestochowy w jego granicach
administracyjnych.
Straz spelnia stuzebng role wobec spolecznosci lokalnej wykonujac swe zadania
z poszanowaniem praw i godnosci obywateli.

§2

Ilekro¢ w Regulaminie Organizacyjnym jest mowa o:

1/
2/

Komendancie, nalezy przez to rozumie¢ Komendanta Strazy Miejskiej w Czgstochowie,
Strazy, nalezy przez to rozumie¢ Straz Miejska w Czgstochowie.

§3

Straz dziata na podstawie nastgpujacych przepisow:

1/
2/

3/
4/

) —
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ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779 ),
uchwaty Nr 75/IX/99 Rady Miasta Czgstochowy z dnia.29 marca 1999 roku w sprawie
utworzenia jednostki organizacyjnej Gminy pod nazwa Straz Miejska w Czestochowie
i nadania jej Regulaminu organizacyjnego,

ustawy o finansach publicznych z dnia 26 listopada 1998r. (Dz.U. Nr 1535, poz. 1014),
innych wlasciwych przepisow.

Rozdzial 11
Organizacja Strazy

§4

Straza kieruje Komendant i reprezentuje ja na zewnatrz.

. Przelozonym Komendanta jest Prezydent Miasta Czg¢stochowy.

§5

. Nadzér nad dzialalnoscia Strazy sprawuje Zarzad Miasta.
. Nadzér w zakresie fachowym sprawuje nad Strazag Komendant Giéwny Policji poprzez

Komendanta Policji Wojewddztwa Slaskiego.

§6

Straz jest jednostka organizacyjna gminy prowadzona w formie jednostki budzetowe;j.

. Funkcjonowanie Strazy opiera si¢ na zasadzie hierarchicznego kierownictwa, stuzbowego

podporzadkowania, podzialu czynnosci oraz indywidualnej odpowiedzialnoéci za
wykonanie powierzonych zadan.

§7
Komendant wykonuje swoje zadania przy pomocy Komendy.
Decyzje wewnetrzne Komendant podejmuje w formie zarzgdzen, regulaminow
1 instrukcji.




§8
1. W skiad Komendy wchodza:
1/ Oddziat Ochrony Porzadku Publicznego, w sktad ktérego wchodza:
a/ Referat Dyzurnych,
b/ Terytorialne Referaty Porzadku Publicznego,
2/ Oddziat Organizacyjno - Prawny,
3/ Referat Finansowy,
4/  Samodzielne stanowiska.

§9
1. W sklad Oddziatéw w zaleznosci od potrzeb moga wchodzié inne:
- referaty,
- sekcje.

2. Itos$¢ i przyporzadkowanie referatoéw, sekcji oraz samodzielnych stanowisk okresla
Komendant w formie zarzadzenia wewngtrznego.

§10
1. Do wlasciwego wykonywania zadan wyodrebnia si¢ w Strazy nastepujace stanowiska:
1/ komendant
2/ zastgpca komendanta
3/ naczelnik oddzialu
4/ kierownik referatu
5/ starszy inspektor
6/ inspektor
7/ milodszy inspektor
8/ starszy straznik
9/ straznik
10/  miodszy straznik
11/ aplikant
12/ glowny ksiegowy
13/ radca prawny
14/ referent
15/ mlodszy referent
2. Przy zajmowaniu stanowisk, o ktoérych mowa w ust. 1 pkt. 1-10 wymagane jest
przeszkolenie, o ktérym mowa w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnial997r.
o strazach gminnych.
3. W miarg potrzeb Komendant moze tworzy¢ stanowiska pomocnicze i obstugi.

Rozdzial 111

Zakresy dzialania komérek organizacyjnych Strazy

§11
Do zadan Oddziatu Ochrony Porzadku Publicznego nalezy w szczegdlnosci:
1/ realizacja zadaf okreslonych w Art. 11 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach
gminnych,
2/ planowanie i biezaca organizacja posterunkdw, patroli i obchodéw,
3/ szczegolowe okreslanie zadan dla pracownikéw oddziatu,
4/ koordynowanie dziataniami stuzbowymi i kontrola przebiegu pracy,
5/ reprezentowanie Strazy przed Kolegium d/s Wykroczen i sagdami,




6/ przyjmowanie i rozpatrywanie skarg i wnioskow obywateli.
§12

Do zadan Oddzialu Organizacyjno - Prawnego nalezy w szczegdlnosct:

1/ obstuga prawna, organizacja i prowadzenie szkolenn wewngtrznych,

2/ obsluga sekretariatu, ewidencjonowanie korespondencji,

3/ prowadzenie sprawozdawczosci,

4/ obslugiwanie baz danych i utrzymywanie w stalej sprawnosci systemu komputerowego,

5/ prowadzenie spraw socjalnych oraz kadrowych pracownikéw w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami,

6/ prowadzenie spraw zwiazanych z zaopatrzeniem technicznym, mundurowym, biurowym
i inne.

§13
Do zadan Referatu Finansowego nalezy w szczegdlnosci:
1/ prowadzenie gospodarki finansowej Strazy,
2/ prowadzenie ksiggowosci majatkowej i finansowe;j,
3/ prowadzenie rachunkowosci budzetowe;,
4/ prowadzenie sprawozdawczosci finansowej,
5/ rozliczanie mandatéw karnych w zakresie ustalonym odrebnymi przepisami.

§ 14
1. Komendant okresla w formie zarzadzenia:
1/ szczegolowy zakres dziatania komorek organizacyjnych Strazy,
2/ szczegbélowe zakresy czynnosci na poszczegélnych stanowiskach oraz sposéb ich
wykonywania.

§ 15
Straznicy pracujacy w referacie dyzurnych posiadaja w czasie dyzuru uprawnienia
przetozonych wobec innych straznikéw i wykonuja ponadto obowiazki dyzurnej shuzby
Prezydenta Miasta.

Rozdzial IV

Postanowienia koncowe

§ 16
Zmiany w niniejszym Regulaminie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego
nadania.

§17
Regulamin wchodzi w Zzycie z dniem 1 kwietnia 1999 roku.




