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Zatacznik nr 7 do Regulaminu

POROZUMIENIE - WZOR

Zawarte dnia .......ccccuee.. Fo W pomiedzy:
Gminga Miasto Czestochowa

z siedzibg w: Czestochowie, przy ul. Slaskiej 11/13

NIP 573-274-58-83

REGON 151399002

reprezentowang przez:

Realizujaca projekt pn. ,Aktywni rodzice - szczesliwe dzieci” w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2014-2020 wspoifinansowany

z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Rodzicami dziecka/Rodzicem samotnie wychowujgcym dziecko:

(imie i nazwisko)

§ 1.

Celem porozumienia jest pokrycie przez Gmine Miasto Czestochowa, z budzetu projektu

~Aktywni rodzice - szczesliwe dzieci” kosztow ustugi opiekunczej swiadczonej przez nianie

(imie i nazwisko)



(0F= 16 e A T=Tol {111 1 HPS P (imig i nazwisko) \ wieku od 20 tygodnia zycia
do 3 lat.

§2

Dofinansowana ustuga $wiadczona bedzie na warunkach okreslonych w umowie
uaktywniajacej zawartej dnia .....ccccccciiiiiiiiiis. W i eeee. . pOMIiedzy

............................................. (imie i nazwisko niani) -3 Rodzicami/Rodzicem samotnie wychowujacym

AZIECKO ..ovieciiet e i ettt enean s (IMONA T NAZWiSKa rodZiCOW)

§3

Maksymalny wymiar ustugi opiekunczej, ktéry moze zostaé dofinansowany w ramach

projektu wynosi 10 h dziennie - 200 h na miesiac.

§4

Refundacja wydatkow zwigzanych z pokryciem kosztéw Swiadczenia ustugi opiekunczej
przez nianie nastgpi kazdorazowo w okresie 30 dni od wpltywu poprawie wypetnionego

rozliczenia wynagrodzenia niani, tj.:

1. Kopia ewidencji czasu pracy niani zgodnie ze wzorem przekazanym przez Zespot
Projektowy;

2. Kopia przekazywanego do ZUS rozliczenia wynagrodzenia niani oraz
obowigzkowych sktadek na ubezpieczenie zdrowotne, ubezpieczenie spoteczne
oraz ewentualne ubezpieczenie chorobowe, w tym ptatnych z budzetu panstwa;

3. Os$wiadczenie o otrzymaniu wynagrodzenia przez nianie, potwierdzone

wilasnorecznym podpisem lub potwierdzenie dokonania przelewu wynagrodzenia.

4. Potwierdzenie odprowadzenia obowigzkowych skiadek do ZUS (potwierdzenie

dokonania przelewu lub potwierdzenie dokonania ptatnosci na poczcie).

Powyzsze dokumenty mogq zosta¢ dostarczone bezposrednio do Koordynatora
Projektu, za posrednictwem poczty tradycyjnej (decyduje data wptywu) lub za

posrednictwem poczty elektronicznej.

W przypadku dostarczania dokumentéw za posrednictwem poczty
elektronicznej, jako potwierdzenie wyptaty wynagrodzenia niani oraz
odprowadzenia sktadek do ZUS nalezy obowiazkowo zalaczyc¢ elektroniczny

dokument - potwierdzenie dokonania przelewu.



Ustala sie okres rozliczeniowy tozsamy z miesiaqcem kalendarzowym. Wyzej

wymienione dokumenty nalezy dostarczy¢ do Biura Projektu do 15 dnia miesigca

nastepujacego po okresie rozliczeniowym.

§5

Gmina Miasto Czestochowa pokryje z budzetu projektu jedynie rzeczywiscie
poniesione przez rodzicow/rodzica samotnie wychowujacego dziecko koszty
zwigzane

z obowigzywaniem umowy uaktywniajacej, jednak w kwocie nie wiekszej
niz 4000 PLN miesiecznie.

Refundacja nastepowac bedzie kazdorazowo przelewem na rachunek

rodzicow/ rodzica samotnie wychowujacego dziecko, tj.:

Naleznos¢ z tytutu realizacji niniejszego porozumienia zostanie uregulowana

ze $srodkdéw budzetu miasta: Dz. 853, Rozdz. 85307 § 4307, 4309 zadanie
FER/B/041 Aktywni rodzice - szczesliwe dzieci.

Refundacja, o ktéorym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, bedzie
wspotfinansowana przez Unie Europejskg ze $rodkdow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego, Priorytetu VIII. Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy,
Dziatania 8.1. Wspieranie rozwoju warunkow do godzenia zycia zawodowego
i prywatnego, Poddziatania 8.1.3. - Zapewnienie dostepu do ustug opiekunczych

nad dzie¢mi do 3 lat.

Ewentualna zmiana klasyfikacji budzetowej nie wymaga zmiany porozumienia,
a Rodzic wyraza zgode, aby Gmina Miasto Czestochowa dokonywata tego

we wiasnym zakresie bez koniecznosci informowania Rodzica.

§6

Rodzice/Rodzic samotnie wychowujacy dziecko oswiadczaja/a, ze:

1.

oboje Rodzice/Rodzic samotnie wychowujacy dziecko pozostajg/je w zatrudnieniu
lub $wiadcza/y ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej stanowiacej tytut do

ubezpieczen spotecznych lub prowadzg/i dziatalno$¢ gospodarczg;

dzieci, o ktérych mowa w umowie, nie sq umieszczone w ztobku, klubie

dzieciecym oraz nie zostaty objete opieka sprawowang przez dziennego opiekuna,



3. nie petni funkcji rodziny zastepczej zawodowej;

§7

Porozumienie zostaje zawarte na okres od .........cccccceuveeee. [P e [0 T r.

§8

1. Kazda ze stron ma prawo rozwigzac niniejsze porozumienie za uprzednim
dwutygodniowym wypowiedzeniem na pismie.

2. Gmina Miasto Czestochowa ma prawo wypowiedzie¢ niniejsze porozumienie
ze skutkiem natychmiastowym w przypadku naruszenia przez Rodzicow/Rodzica
obowigzkdéw wynikajacych z niniejszego porozumienia.

3. Niniejsze porozumienie wygasa automatycznie, w przypadku rozwigzania umowy

uaktywniajacej stanowigcej jego podstawe.

89

Wszelkie spory wynikajace lub zwigzane z wykonaniem niniejszego porozumienia, ktére
nie zostang rozwigzane przez Strony na drodze polubownej, zostang rozstrzygniete przez

sad wilasciwy dla siedziby Gminy.

§ 10

Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.

§11

W zakresie nieuregulowanym w porozumieniu zastosowanie znajdujq przepisy Kodeksu

cywilnego.

§12

Niniejsze porozumienie zostato zawarte w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach,

po jednym dla kazdej ze Stron.

Podpis Przedstawiciela Gminy Miasta Czestochowy Podpis/y Rodzica/Rodzicéw



