ZARZADZENIE Nr k.7.2020
PREZYDENTA MIASTA CZESTOCHOWY

z dnia 21 stycznia 2020 r.

w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki pracownikéw Urzedu Miasta Czestochowy

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (jt. Dz. U.
z2019r., poz. 506 z p6zn. zm.), oraz § 31 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Czestochowy
stanowigcego zatgcznik Nr 1 do Zarzgdzenia nr k/15/12 z dnia 1 czerwca 2012 r. w sprawie nadania
regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Czestochowy (ze zmianami) w zwigzku z art. 68 ust. 1
i ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (jt. Dz.U. z 2019 r., poz. 869
ze p6zn zm.)

Prezydent Miasta Czestochowy
zarzadza:

§1.

Wprowadza sie Kodeks Etyki pracownikow Urzedu Miasta Czestochowy, stanowigcy zatgcznik
do niniejszego Zarzadzenia.

§2.

Zobowigzuje sie wszystkich pracownikéw Urzedu Miasta Czestochowy do zapoznania sie
z uregulowaniami zawartymi w Kodeksie Etyki i do ich stosowania.

§ 3.

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie kierownikom jednostek organizacyjnych Urzedu Miasta
Czestochowy.

§4.

Nadzér nad wykonaniem Zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Generalnemu Urzedu.

§ 5.

Traci moc Kodeks Etyczny pracownikow Urzedu Miasta Czestochowy z dnia 30 sierpnia 2005 r.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z up. Prezydenta
Miasta Czestochowy
(-) Andrzej Babczynski
Zastepca Prezydenta
Miasta Czestochowy
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