UCHWALA NR 338.XXV.2020

RADY MIASTA CZESTOCHOWY
z dnia 27 lutego 2020 r.

w sprawie zaloZenia Branzowej Szkole 11 stopnia nr 4 w Czestochowie przy Alei Niepodleglosci 16/18

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. iw zwigzku zart. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 5czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z2019r. poz. 511 zpdzn. zm.), art.88ust. 117 w zwigzku
z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z2019r., poz. 1148
zpdzn. zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j.
Dz.U. z 2019 r., poz. 869 z pdzn. zm.)

Rada Miasta Czestochowy
uchwala:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrzesnia 2020 r. zaktada si¢ Branzowa Szkote II stopnia nr 4 w Czgstochowie przy Alei
Niepodleglosci 16/18.

2. Branzowa Szkota II stopnia nr 4 w Czestochowie jest jednostkg budzetows.

§ 2. Branzowej Szkole II stopnia nr 4 w Czgstochowie nadaje si¢ akt zalozycielski stanowigcy zatacznik
nr 1 do uchwaty.

§ 3. Branzowej Szkole II stopnia nr 4 w Czgstochowie nadaje si¢ pierwszy statut w brzmieniu okreslonym
w zalaczniku nr 2 do uchwaty.

§ 4. Branzowg Szkole II stopnia nr 4 w Czgstochowie wyposaza si¢ w sktadniki mienia okreslone
w zataczniku nr 3 do uchwaly.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Cz¢stochowy.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Czestochowy

Zbigniew Niesmaczny
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr 338.XXV.2020
Rady Miasta Czgstochowy
z dnia 27 lutego 2020 r.

AKT ZALOZYCIELSKI

Branzowej Szkoly II stopnia nr 4 w Czestochowie przy Alei Niepodleglosci 16/18

Na podstawie art. 88 ust.1 17, w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (t.j. Dz.U. 2019 r., poz. 1148 z pdzn. zm.)

Rada Miasta Czestochowy
nadaje akt zatozycielski dla:
Branzowej Szkoly II stopnia nr 4 w Czestochowie
I. Typ szkoty: szkota ponadpodstawowa — dwuletnia branzowa szkota II stopnia
II. Nazwa: Branzowa Szkota II Stopnia nr 4 w Czg¢stochowie

III. Siedziba: Aleja Niepodleglosci 16/18, 42 — 216 Czestochowa
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Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr 338.XXV.2020
Rady Miasta Czgstochowy
z dnia 27 lutego 2020 r.

STATUT
Branzowej Szkoly II stopnia nr 4 w Czestochowie przy Alei Niepodleglosci 16/18.

Rozdzial 1.
Nazwa i typ szkoly

§ 1. 1. Branzowa Szkota II stopnia nr 4 w Czgstochowie jest szkota ponadpodstawowa - dwuletniag szkota
branzowa II stopnia.

2. Petna nazwa szkotly brzmi: Branzowa Szkota II stopnia nr 4 w Czgstochowie.

3. Siedziba szkoty miesci si¢ przy Alei Niepodleglosci 16/18, 42-216 Czestochowa.

4. Szkota ksztatci w systemie stacjonarnym w zawodzie: technik ustug fryzjerskich.

§ 2. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkole 11 stopnia nr 4 w Cze¢stochowie.

2. Statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Branzowej Szkoty II stopnia nr 4 w Czgstochowie.

§ 3. 1. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Czestochowa na prawach powiatu, z siedziba przy
ul. Slaskiej 11/13, 42-217 Czgstochowa.

2. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Slaski Kurator Oswiaty.

Rozdzial 2.
Cele i zadania szkoly

§ 4. Szkola realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo Os$wiatowe:

1. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty
1 przystapienia do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe i egzaminu dojrzatosci.

2. Rozwija u stuchaczy poczucie odpowiedzialno$ci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i $wiata.

3. Umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia oraz planowania
sciezek kariery zawodowej. Realizacj¢ zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego szkoty reguluje
program: wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

4. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow izasad okreslonych w ustawie,
stosownie do warunkow szkoly i potrzeb stuchaczy.

5. Sprawuje opieke nad stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty.

6. Przygotowuje stuchaczy do uzyskania kwalifikacji zawodowych, a takze do pracy i zycia w warunkach
wspolczesnego Swiata.

7. Uznaje uporzadkowana, systematyczng wiedze jako podstawy ksztalttowania umiejetnosci.

8. Doskonali umiejetnos$ci myslowo-jezykowych, takich jak: czytanie ze zrozumieniem, pisanie tworcze,
formutowanie pytan iprobleméw, postugiwanie si¢ kryteriami, uzasadnianie, wyjasnianie, klasyfikowanie,
wnioskowanie, definiowanie, postugiwanie si¢ przyktadami itp.

9. Rozwija osobiste zainteresowania stuchacza i integruje wiedz¢ przedmiotowg z r6znych dyscyplin.

10. Umozliwia zdobywanie umiej¢tnosci formulowania samodzielnych i przemys$lanych sadow,
uzasadniania wlasnych i cudzych sadoéw w procesie dialogu we wspdlnocie dociekajace;.

11. Uczy taczenia zdolno$ci krytycznego ilogicznego myslenia z umiej¢tnosciami wyobrazeniowo-
tworczymi.

Id: 629A9C4B-797B-4E8C-977B-1527A91812DE. Podpisany Strona 1



12. Rozwija wrazliwos$¢ spoteczng, moralng i estetyczna.
13. Rozwija narzgdzia myslowe umozliwiajace stuchaczom obcowanie z kultura i jej rozumienie.

14. Rozwija u stuchaczy szacunek dla wiedzy, wyrabia pasj¢ poznawania $wiata i zachegca do praktycznego
zastosowania zdobytych wiadomosci.

§ 5. Szkota realizujac swe zadania zapewnia w szczegolnosci:

1. Umozliwia shluchaczom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

2. Dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych stuchaczy.
3. Zapewnia stluchaczom opieke pedagoga szkolnego.
4. Stwarza mozliwosci ksztalcenia stuchaczom niepetnosprawnym.

5. Rozwija zainteresowania stuchaczy i wyposaza ich w odpowiedni zasob wiedzy ogoélnej, ktora stanowi
fundament wyksztalcenia, otwierajac proces uczenia si¢ przez cale zycie.

6. Zapewnia poczucie bezpieczenstwa stuchaczy na terenie szkoty.
7. Wspoltprace z instytucjami wspierajacymi dziatania szkoty.
8. Przygotowuje stuchaczy do zycia w spoteczenstwie informacyjnym

9. Stwarza sluchaczcom warunki do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji zroznych zrédet oraz dokumentowania swojej pracy, zuwzglednieniem
prawidlowej kompozycji tekstu izasad jego organizacji, z zastosowaniem technologii informacyjno —
komunikacyjnych.

§ 6. Sposoby realizacji celow 1 zadan szkoty.
Szkota realizuje cele i1 zadania poprzez:

1. realizacje zatozen podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego i podstawy programowej w zawodach;

2. realizacje¢ zatozen Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego;

3. organizacj¢ 1 udzial w uroczystosciach klasowych, szkolnych i lokalnych;

4. stosowanie aktywizujacych metod nauczania rozwijajacych kreatywno$¢ i innowacyjnos$¢;

5. stwarzanie warunkéw do prezentowania swoich osiagnig¢ oraz propagowanie konkursow wiedzy
1 umiejgtnosci;

6. wspolprace z instytucjami zajmujacymi si¢ dziatalnoscia spoteczng oraz wolontariacka;

7. ksztattowanie postawy tolerancji, akceptacji i szacunku wobec innych i przeciwdziatanie wykluczeniu;

8.udzial w dyskusjach idebatach, organizacj¢ procesu dydaktycznego w sposéb umozliwiajacy im
konstruowanie 1 wyrazanie opinii na temat otaczajacej ich rzeczywistosci;

9. udziat w projektach propagujacych ideg przedsigbiorczosci;

10. pomoc w budowaniu poczucia wlasnej wartosci, pozytywnego obrazu samego siebie, dostrzegania
swoich mocnych i u§wiadamiania stabych stron;

11. trening umiej¢tnosci interpersonalnych i rozwigzywania konfliktow;

12. rozwijanie potrzeby kontaktu z kulturg i sztukg oraz ksztattowanie postaw kulturalnych;

13. wpajanie poszanowania zasad demokracji;

14. wdrazanie do wspotodpowiedzialno$ci za stan srodowiska naturalnego, ochrony §rodowiska;

§ 7. 1. Dyrektor szkolty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, czyli wychowawcy.

2. W miar¢ mozliwosci stosuje si¢ zasade, aby wychowawca prowadzit dany oddzial przez caty cykl
nauczania.
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Rozdzial 3.
Organy Szkoly

§ 8. 1. Organami szkoty sa: dyrektor szkoty, rada pedagogiczna, samorzad stuchaczy.

2. Organy szkoly pracuja na rzecz szkoty, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych ze statutu i planu
pracy szkoty.

a) Wszystkie organy szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia iwzajemnego szacunku, umozliwiajac
swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetencji.

b) Biezaca wymiane¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach Iub decyzjach poszczegdlnych
organow szkoly organizuje dyrektor szkoty.

¢) Spory pomigdzy organami szkoly rozstrzygane sa na zasadach wzajemnego porozumienia. W przypadku
braku porozumienia ostateczng decyzj¢ podejmuje dyrektor szkoty.

§ 9. Dyrektor szkoty w szczegolnosci:
1. kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2. sprawuje nadzor pedagogiczny;

3. sprawuje opieke nad stluchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4. realizuje uchwaty rady szkoty lub placowki oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych;

5. dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rad¢ szkoty lub
placowki 1iponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, atakze moze organizowac
administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

6. wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa shuchaczy i nauczycielom w czasie zajec¢
organizowanych przez szkotg lub placéwke,

7. wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych,

8. wspoldziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

9. stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub

rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty
lub placowki,

10. odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych zorzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
stuchaczy,

11. wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodno$¢ przetwarzania danych
osobowych przez szkot¢ lub placowke z przepisami o ochronie danych osobowych,

12. na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej moze skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy w przypadkach
okreslonych w § 47 ust. 3 niniejszego statutu.

13. powotuje koordynatora do spraw wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, ktory we
wspoOtpracy z pedagogiem i specjalistami w tym zakresie wspiera stuchaczy w dokonaniu $wiadomego wyboru
dalszego kierunku ksztalcenia oraz planowaniu $ciezek kariery zawodowej. Realizacj¢ zadan z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego szkoty reguluje program WSDZ.

§ 10. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1. zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2. przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3. wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej irady szkoty, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty.

Id: 629A9C4B-797B-4E8C-977B-1527A91812DE. Podpisany Strona 3



§ 11. Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkot¢ i Powiatowym Urzedem Pracy,
moze zmienia¢ lub wprowadza¢ nowe kierunki ksztatcenia zawodowego.

§ 12. 1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy;

¢) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich
projektow oraz rade rodzicow;

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy;

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkolg przez
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

§ 13. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1. organizacj¢ pracy szkoty lub placowki, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych, oraz organizacje
kwalifikacyjnych kursow zawodowych;

2. projekt planu finansowego szkoly lub placéwki bedacej jednostka budzetowa;
3. wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;

4. propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 14. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 15. 1. W szkole dziata samorzad stuchaczy, zwany dalej "samorzadem".
2. Samorzad tworza stuchacze szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét stuchaczy
w glosowaniu réwnym, tajnym ipowszechnym. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogédtu
stuchaczy.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw stuchaczy, takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

d) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

e) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkolty moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.
7. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.

8. W celu wspierania dzialalnos$ci statutowej szkoly, moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek
i innych zrodet. Zasady wydatkowania tych funduszy okresla regulamin, o ktorym mowa powyze;j.
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Rozdzial 4.
Organizacja szkoly

§ 16. 1. Terminy rozpoczynania ikonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych iletnich okre$laja przepisy wydane przez ministra do spraw oswiaty i wychowania
w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. I semestr konczy si¢ w ostatnim dniu stycznia bez wzgledu na
termin ferii zimowych.

§ 17. 1. Szczegdtowo organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie plandw nauczania oraz planu finansowego szkoty
— do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia
30 maja kazdego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikoéw szkoly, lacznie
z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe¢ godzin przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych, oraz liczbe
godzin przedmiotow dodatkowych.

3. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony ze stuchaczy, ktoérzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych, okreslonych planem
nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania iprogramem dopuszczonym do uzytku
szkolnego.

4. Organizacje obowiazkowych, dodatkowych oraz wychowawczych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalonych przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 18. 1. Podstawowsa forma pracy szkoly sa zajecia edukacyjno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§ 19. 1. Biblioteka szkolna wraz z centrum multimedialnym jest interdyscyplinarng pracownia szkolna,
stuzaca do realizacji potrzeb edukacyjno — wychowawczych stuchaczy szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela.

2.Ze zbiorow Dbiblioteki szkolnej korzystaja stuchacze, nauczyciele, pracownicy administracji.
Obowiazkiem korzystajacego z biblioteki jest terminowy zwrot wypozyczonych zbioroéw.

3. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja gromadzenie iopracowywanie zbiorow, prowadzenie
przysposobienia czytelniczo — informacyjnego stuchaczy, w grupach Iub oddziatach oraz wypozyczanie ksiazek
poza biblioteke.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych ipo ich
zakonczeniu.

5. Zadania Centrum Multimedialnego:
Multimedialne Centrum Informacyjne wspiera prace wychowawcza szkoty:

a) Centrum pomaga stluchaczom w dotarciu do potrzebnych informacji.
b) Przygotowuje stuchaczy do sprawnego funkcjonowania w informacyjnym spoleczenstwie.
¢) Uczen przejmuje odpowiedzialno$¢ za swoje samoksztatcenie i samowychowanie.
d) Centrum propaguje nowoczesng technologi¢ ksztatcenia.
e) Inspiruje tworczos¢ wilasng stuchaczy, budzi ich kreatywno$é.
f) Zaspokaja potrzeby pozanaukowe stuchaczy (rozwijanie zainteresowan).
g) Przygotowuje stuchaczy do krytycznego odbioru dobr kultury.

6. Organizacja biblioteki szkolnej i zadania nauczycieli bibliotekarzy:
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a) udostepnianie ksiegozbioru (wypozyczanie ksigzek, udostepnianie ksigzek, dzialu podrecznego i czasopism
na miejscu, udzielanie informacji bibliotecznych i bibliograficznych, poradnictwo w wyborze lektury,
przekazywanie ksigzek i czasopism do pracowni przedmiotowych),

b) propagowanie zbioréw bibliotecznych (informowanie o nowoS$ciach, aktualizacja wykazu lektur,
eksponowanie nabytkow, propagowanie wizualne ksigzek — plansze, hasla, wycieczki na wystawy,
kiermasze, konkursy czytelnicze, pomoc w przygotowaniu materiatow do lekcji iimprez szkolnych,
nagradzanie ksigzkami zwycigzcow konkursow na najlepszych czytelnikow).

¢) propagowanie nowoczesnej technologii ksztatcenia,

d) konserwacja zbiorow,

e) selekcja zbiorow,

f) statystyka czytelnictwa (dzienna, miesigczna, semestralna),

g) prowadzenie dokumentacji,

h) obrét uzywanymi podrecznikami — kiermasz ksigzek w wrze$niu kazdego roku szkolnego;
§ 20. 1. Szkota posiada pomieszczenie dla dziatalnosci organizacji mtodziezowych i samorzadu stuchaczy.
2. W odrgbnych pomieszczeniach znajduja si¢ :

a) gabinet lekarski i pielegniarki szkolnej,

b) pokdj administratora gospodarczego szkoty,

c) sekretariat do spraw stuchaczy,

d) biblioteka i centrum multimedialne,

e) bufet spozywczy,

f) archiwum,

g) szatnia.
§ 21. Organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zwany dalej WSDZ

1. Celem dziatan w zakresie doradztwa zawodowego w Branzowej Szkole II stopnia nr 4 jest
przygotowanie stuchaczy do $wiadomego isamodzielnego planowania kariery oraz podejmowania izmian
decyzji edukacyjno — zawodowych, uwzgledniajacych:

a) poglgbianie poznawania samego siebie,

b) analize¢ informacji na temat rynku pracy i systemu edukacji oraz wlasnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, ukierunkowanych na:

c) wejscie 1 efektywne, samodzielne funkcjonowanie na rynku pracy oraz mobilnos¢ zawodowa,
d) uczenie si¢ przez cate zycie i uczestnictwo w calozyciowym poradnictwie kariery.

2. Za organizacj¢ WSDZ odpowiada Dyrektor szkoty, ktory powoluje szkolnego koordynatora WSDZ,
zadaniem ktérego jest opracowanie programu WSDZ w porozumieniu z nauczycielem doradztwa zawodowego,
dyrekcja i catym gronem pedagogicznym, a realizatorami tego programu sa:

a) nauczyciele poszczegolnych przedmiotow,

b) wychowawcy oddziatéw klasowych,

¢) szkolni specjalisci — doradca zawodowy (szkolny koordynator WSDZ),
d) pedagog szkolny,

e) kierownik praktycznej nauki zawodu,

f) specjalisci z Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej i innych organizacji oraz instytucji wspotpracujacych
ze szkota w ramach przewidzianych dziatan doradczych.

Id: 629A9C4B-797B-4E8C-977B-1527A91812DE. Podpisany Strona 6



3. WSZD funkcjonuje w oparciu o wspotprace dyrekcji, nauczycieli, wychowawcow, specjalistow
i stuchaczy.

4. Program WSDZ okre$la dzialania zwigzane zrealizacja doradztwa zawodowego, w tym tematyke
dziatan, uwzgledniajgcg tresci programowe, oddziaty, ktorych dotycza dzialania, metody, formy i terminy
realizacji dziatan, osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegolnych dziatan oraz podmioty, z ktérymi szkota
wspolpracuje przy realizacji dziatan, z uwzglednieniem potrzeb stuchaczy oraz lokalnych lub regionalnych
dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym. Program realizacji doradztwa zawodowego, uwzgledniajacy
WSDZ opracowuje si¢ na kazdy rok szkolny. Dyrektor szkoly, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku
szkolnego, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, zatwierdza program.

5. Szczegotowe informacje zwigzane zrealizacja WSDZ znajduja si¢ w dokumencie szkoly: Program
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego (WSDZ)

6. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania shluchaczy na dzialania zwigzane zrealizacjg doradztwa
zawodowego;

b) prowadzenie zajg¢ zzakresu doradztwa zawodowego; opracowywanie we wspolpracy zinnymi
nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami Iub
pedagogami, programu oraz koordynowanie jego realizacji;

¢) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddzialami, psychologow Iub
pedagogdw, w zakresie realizacji dzialan okreslonych w programie;

d) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkotg, wtym gromadzenie,
aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu
ksztalcenia;

e) realizowanie dzialan wynikajgcych z programu.

7. Informacja o udziale stluchacza w zajg¢ciach z zakresu doradztwa zawodowego nie jest umieszczana na
$wiadectwie szkolnym promocyjnym i §wiadectwie ukonczenia szkoty.

§ 22. Sposéb organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu
1. W szkole dziata Szkolne Koto Wolontariatu - zwane dalej SKW, ktére ma na celu m.in.:
a) zwickszenie wrazliwosci mtodziezy na potrzeby innych,
b) ksztattowanie postaw prospotecznych i obywatelskich,
c¢) ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego,
d) kreowanie tworczej atmosfery w szkole, sprzyjajacej samorealizacji i poszerzaniu wlasnych zainteresowan.

2. Szkolne Koto Wolontariatu dziata na terenie szkoly pod nadzorem Dyrektora, ktéry wyznacza
koordynatora SKW.

3.Do zadan koordynatora SKW nalezy m.in. nawiazywanie kontaktéw i wspolpracy z instytucjami
potrzebujacymi wolontaryjnego wsparcia, animacja i monitorowanie dziatan stuchaczy, delegowanie zadan.

4. Szczegdtowe informacje dotyczace dzialalnosci Szkolnego Kota Wolontariatu znajduja sig
w dokumencie ,,Regulamin SKW”,

§ 23. Organizacja pracowni szkolnych i zawodowych

1. Zajecia lekcyjne odbywaja si¢ w szkolnych pracowniach oraz w pracowniach ¢wiczen praktycznych
(zawodowych) np. w pracowniach fryzjerskich.

2. Organizacje¢ pracy w wyzej wymienionych pracowniach okreslaja odrgbne przepisy prawa.
§ 24. Ksztalcenie zawodowe
1. Ksztatcenie zawodowe jest realizowane w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych.

2. Praktyczna nauka zawodu jest realizowana przez szkote w formie zaj¢é praktycznych.
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3. Zajecia praktyczne sa organizowane w celu opanowania przez shuchaczy wiedzy iumiejetnosci
zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie.

4. Praktyczna nauka zawodu jest czeS$cig ksztatcenia, ktora polega na przygotowaniu shuchaczy do
wlasciwego dzialania w procesie produkcji lub ustug w zawodach okreslonych w klasyfikacji zawodow
i ksztalconych w szkole.

5. Shuchacze odbywaja ksztatcenie zawodowe praktyczne w pracowniach szkolnych.

6. Podzialu godzin przeznaczonych na ksztalcenie teoretyczne i praktyczne w danym zawodzie dokonuje
dyrektor szkoty.

7. Zakres wiadomo$ci i umiejgtnosci nabywanych przez stuchaczy na zajeciach praktycznych oraz wymiar
godzin tych zaje¢ okresla program nauczania dla danego zawodu, dopuszczony do uzytku przez dyrektora
szkoty.

8. Praktyczna nauka zawodu jest prowadzona indywidualnie lub w grupach. Liczba sluchaczy w grupie
uwzglednia prawidlowg realizacj¢ programu nauczania dla danego przedmiotu, specyfike nauczanego zawodu,
przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy oraz warunki lokalowe i techniczne.

§ 25. 1. Szkola sprawuje opiek¢ nad stuchaczami, ktéorym zprzyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie, poprzez udzielanie pomocy materialne;j:

2. Pomoc materialna jest udzielana stuchaczom w celu zmniejszenia roéznic w dostepie do edukacji,
umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej, a takze
wspierania edukacji stuchaczy zdolnych.

3. Szkota udziela pomocy materialnej stuchaczom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej
samodzielnie lub w porozumieniu z o$rodkami pomocy spoleczne;.

4. Pomoc materialna stuchaczom polega w szczegdlnosci na:
1) diagnozowaniu, we wspotpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej stuchacza;
2) poszukiwaniu mozliwo$ci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;
3) organizacji zadan stluzacych poprawie sytuacji zyciowej stuchaczy.

5. Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspolpracy z nauczycielami iinnymi pracownikami
szkoty oraz o$rodkami pomocy spoteczne;j.

6. Pomoc materialna jest organizowana w formie:
1) zwolnien z optat za ubezpieczenie;
2) stypendidow socjalnych;
3) stypendiow za wyniki w nauce;
4) pomocy zywnosciowej;
5) innych, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci.

Rozdzial 5.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 26. 1. W szkole sg zatrudnieni nauczyciele oraz tzw. pracownicy niepedagogiczni:
a) pracownicy ekonomiczni,
b) pracownicy administracji,
¢) pracownicy obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw okreslajg odrebne przepisy.

3. Wszyscy nauczyciele ipracownicy niepedagogiczni podczas pracy w szkole dbaja o zycie, zdrowie
i bezpieczenstwo stuchaczy na terenie szkoty w czasie zaj¢c¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

§ 27. 1. Nauczyciel prowadzi prace edukacyjno — wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za
jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy.
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2. Zadania i obowigzki nauczycieli:
a) prawidtowo realizowac¢ proces edukacyjny zgodnie z zatozeniami reformy o$wiatowej,

b) doskonali¢ swoje wiadomos$ci iumiejgtnosci poprzez samoksztalcenie oraz udzial w zorganizowanych
formach doksztalcania,

¢) wzbogacac i unowoczesnia¢ swoj warsztat pracy, dba¢ o pomoce naukowe i sprzet szkolny,

d) stymulowa¢ rozwoj psychiczny stuchaczy, ich zdolno$ci i zainteresowania oraz pozytywne cechy charakteru,
e) dba¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy na terenie szkoly i w czasie zaje¢ pozaszkolnych,

f) by¢ bezstronnym, obiektywnym w ocenianiu stuchaczy i ich sprawiedliwym traktowaniu,

g) udziela¢ pomocy stuchaczom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznawanie potrzeb
stuchaczy,

h) bra¢ aktywny udzial w posiedzeniach Rady Pedagogicznej oraz stosowac si¢ do jej uchwat i postanowien,
i) aktywnie uczestniczy¢ w catoksztalcie zycia szkoty,
j) realizowac zajecia uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania stuchaczy.

§ 28. 1. Nauczyciele danego przedmiotu oraz przedmiotow pokrewnych tworza zespoty przedmiotowe tzw.
komisje a mianowicie:

a) Komisje Przedmiotéw Zawodowych,

b) Komisje¢ Przedmiotow Matematyczno - Przyrodniczych,

¢) Komisj¢ Przedmiotéw Humanistycznych,
2. Pracg komisji przedmiotowej kieruje przewodniczacy wybrany przez cztonkow komisji.
3. Cele i1 zadania komisji przedmiotowych obejmuja:

a) organizowanie wspolpracy nauczycieli celem uzgadniania sposobow realizacji programow nauczania,
korelowania tresci nauczanych przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru
programOw nauczania, oraz wprowadzanych zmian programowych,

b) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania stuchaczy oraz sposoboéw badania wynikow
nauczania,

c) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli,

d) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych,

e) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programoéow
nauczania,

f) opiniowanie i opracowywanie innych dokumentow pracy pedagogicznej,

g) ocena podrgcznikow 1 programow nauczania pod wzglgdem merytorycznymi metodycznym, przygotowanie
uzasadnienia do ewentualnej zmiany podrecznikéw i programdw nauczania.

4. Na poczatku kazdego roku szkolnego zostaje opracowany plan wewnatrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli, ktory moze by¢ na biezaco aktualizowany.

§ 29. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegdlnoSci:

1. prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych stuchaczy, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchaczy w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron stuchaczy,

2. wspierania rozwoju stuchaczy,
3. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,

4. podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien, zdrowia psychicznego iinnych probleméw
mtodziezy,
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5. minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym stuchaczy,

6. inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

7. pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu irozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
i uzdolnien stuchaczy,

8. wspieranie nauczycieli i wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

9. koordynowanie wspotpracy szkoty z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, Poradnia Zdrowia
Psychicznego.

§ 30. 1. Wychowawca, bedac $§wiadomym uczestnikiem procesu wychowania, a jednoczesnie opiekunem
stuchacza, pelni zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty, tworzy on warunki wspomagajace rozwoj
stuchacza, uczenia si¢ i przygotowania stuchacza do petnienia r6znych rol w zyciu dorostym.

2. Wychowawca jest animatorem Zzycia zbiorowego oraz mediatorem inegocjatorem w rozstrzyganiu
kwestii spornych wewnatrz zespotow.

3. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 11 2:

a) otacza indywidualng opieka kazdego stuchacza,

b) planuje i organizuje wspolnie zstuchaczami roézne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki
1 integrujace zespot shuchaczy,

c) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na prowadzonych przez siebie zajeciach;

d) wspoétdziata z nauczycielami uczacymi w klasie, uzgadniajac z nimi i korygujac ich dziatania wychowawcze
wobec og6hu stuchaczy, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarbwno
stuchaczy szczeg6lnie uzdolnionych jak i stuchaczy z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

e) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym iinnymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczeg6élnych uzdolnien

stuchaczy, organizujacymi odpowiednie formy pomocy na terenie szkoly i w placowkach pozaszkolnych.
W przypadku probleméw wychowawczych wychowawca ma obowigzek skonsultowac si¢ z pedagogiem.

4. Wychowawca prawidtowo prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania i wychowania.

5. Wychowawca ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnosci stuchacza na zajeciach lekcyjnych na
podstawie usprawiedliwienia lub na podstawie zwolnienia lekarskiego bezposrednio po powrocie stuchacza do
szkoty zokresu do dwoch tygodni wstecz. Nieobecnosci z dluzszego okresu jednorazowo nie bgda
usprawiedliwiane. Wychowawca nie usprawiedliwia nieobecnosci stuchacza z poprzedniego miesigca, jesli
mingl termin usprawiedliwiania i poprzedni miesiac zostal podsumowany pod wzglgdem frekwencji.

6. Dyrektor tworzy warunki do nawigzania wspotpracy wychowawcow ze specjalistami z poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

Rozdzial 6.
Stuchacze szkoly

§ 31. Zasady rekrutacji stuchaczy

1. Dyrektor szkoty okresla corocznie =zasady rekrutacji stuchaczy zgodnie zobowigzujacym
rozporzadzeniem ministra wlasciwego ds. oswiaty i wychowania i decyzjg $laskiego kuratora o§wiaty.

2. Do przeprowadzenia rekrutacji dyrektor szkoty powotuje Szkolng Komisje Rekrutacyjna, ktora
opracowuje zasady rekrutacji, a nastepnie przeprowadza rekrutacje do oddziatow pierwszych w danym roku
szkolnym.

3. Na semestr pierwszy klasy I publicznej branzowej szkoty II stopnia przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy:
a) posiadaja swiadectwo ukonczenia branzowej szkoty I stopnia lub zasadniczej szkoty zawodowe;j;

b) posiadajg zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w branzowej szkole I stopnia, ktérego zakres odpowiada
pierwszej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie nauczanym w branzowej szkole II stopnia, do ktorej
ubiegaja si¢ o przyjecie;
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¢) posiadajg zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan do wykonywania danego zawodu.
§ 32. 1. Stuchacz ma prawo do:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami pracy umystowe;j,

b) opieki wychowawczej iwarunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

¢) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno — wychowawczym,
e) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli i postgpow w nauce,

f) swobodnego wyrazania mysli iprzekonan, w szczegélno$ci dotyczacych zycia szkoly atakze
swiatopogladowych i religijnych- jesli nie narusza tym dobra innych 0sob,

g) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentu,
h) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,

1) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzegtu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki i centrum
multimedialnego podczas zaje¢ szkolnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

j) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszenie si¢ w organizacjach dziatajacych
w szkole,

k) ochrony danych osobowych,

1) pomocy w uzupehianiu brakéw edukacyjnych zaproponowanych przez nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow,

m) informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych zrealizowanego przez nauczyciela programu
nauczania o sposobach iformach sprawdzania jego osiagni¢¢ edukacyjnych oraz zasadach oceniania
okreslonych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania,

n) pomocy ze strony nauczycieli w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad.

§ 33. 1. Stuchacz ma obowigzek:

a) przestrzegac postanowien zawartych w statucie, regulaminie szkoty oraz planie wychowawczym,
b) poznac¢ histori¢ szkoty i postac jej patrona,

¢) szanowa¢ symbole szkoty oraz kultywowa¢ tradycje szkoty,

d) szanowac prawa i obyczaje szkolne,

e) rzetelnie uczeszczac na zajecia szkolne i nalezycie si¢ do nich przygotowywac,

f) nie zakldcaé przebiegu zajec¢ przez niewtasciwe zachowywanie,

g) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych i zyciu szkoty,

h) przestrzega¢ zasad kultury,

1) troszczy¢ si¢ o mienie szkoty, o estetyczny wyglad szkoty i terenu wokét niej,

j) dba¢ o wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj przestrzegajac zasad BHP,

k) chodzi¢ na terenie szkoly w bezpiecznym obuwiu zmiennym, nosi¢ stosowny strdj szkolny zgodny
z wymaganiami okre§lonymi w aktualnym planie wychowawczym szkoty,

1) uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych w stroju szkolnym — od$wigtnym;

m) dostarcza¢ usprawiedliwienia swojej nicobecnosci na obowigzkowych zajeciach szkolnych, bezposrednio po
powrocie do szkoty w terminie nie dtuzszym niz 14 dni w sposob zgodny ze statutem,

n) poinformowa¢ witasciwe osoby o zwolnieniu z lekcji. Zwolnienia z lekcji moze udzieli¢ tylko wychowawca
lub — w przypadku jego nieobecnosci — dyrekcja szkoty lub pedagog na pisemna prosbe stuchacza,

2. Zabrania si¢ przynoszenia do szkoly i uzywania w szkole oraz na terenie wokot szkoty:
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a) niebezpiecznych narzedzi,
b) alkoholu, papierosow, w tym e-papieroséw, narkotykéw i innych uzywek.

Rozdzial 7.
Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 34. 1. Ocenianie biezace zzaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy sluchacza oraz
przekazywanie shuchaczom informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych wuczeniu sig,
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

2. W przypadku wprowadzenia w tygodniowym rozktadzie zaje¢ zestawienia zaje¢ edukacyjnych w blok
przedmiotowy odrgbnie ustala si¢ oceny z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych wchodzacych w sktad tego
bloku.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych stuchacza:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

c) posiadajacego  opinie poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych stuchacza dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez shuchacza okre§lonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.

4. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana stuchaczowi branzowej szkoly Il stopnia na wniosek nauczyciela
lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania zzakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
prowadzacych zajecia ze stuchaczem w szkole i po uzyskaniu zgody stuchacza, a w przypadku niepelnoletniego
stuchacza - zgody jego rodzicow, lub na wniosek stuchacza, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza - na
wniosek jego rodzicow.

5. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoly, po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, 1 informuje o tym stuchacza, a w przypadku
niepetnoletniego shuchacza - jego rodzicow.

6. Jezeli okres zwolnienia shuchacza zrealizacji zaj¢¢ uniemozliwia ustalenie semestralnej oceny

klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony"
albo "zwolniona".

§ 35. 1. Dyrektor branzowej szkoty II stopnia prowadzacych ksztatcenie w zawodzie, dla ktérego podstawa
programowa ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego przewiduje:

a) nauke jazdy pojazdem silnikowym, zwalnia z realizacji tych zaje¢ stuchacza, ktory przedlozy prawo jazdy
odpowiedniej kategorii;

b) nauke jezyka migowego, zwalnia z realizacji tych zaj¢¢ stuchacza niewidomego lub stabowidzacego.
2. W przypadku zwolnienia stuchacza z:

a) nauki jazdy pojazdem silnikowym w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ "zwolniony" albo
"zwolniona", atakze numer ikategori¢ posiadanego przez stuchacza prawa jazdy oraz dat¢ wydania
uprawnienia;

b) nauki jezyka migowego w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".

§ 36. 1. Dyrektor branzowej szkoty II stopnia:
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1) zwalnia stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci, jezeli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole: §wiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu zawodowego
wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub §wiadectwo rownorzedne, swiadectwo czeladnicze lub
dyplom mistrzowski - w zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci, lub dokument rownorzgdny wydany w innym
panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia
o0 Wolnym Handlu (EFTA) - stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji
Szwajcarskiej lub,

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w ktorym si¢
ksztakci, okresu co najmniej rownego okresowi ksztatcenia przewidzianemu dla danego zawodu;

2) moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w cze¢sci, jezeli przediozy on:

a) uzyskane przed rozpoczgciem nauki w szkole: $wiadectwo lub dyplom uzyskania tytulu zawodowego
wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $§wiadectwo rownorzedne, swiadectwo czeladnicze,
dyplom mistrzowski, §wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, certyfikat kwalifikacji
zawodowej, dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub dyplom zawodowy - w zawodzie
wchodzagcym w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztalci, lub dokument réwnorzedny wydany w innym
panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji
Szwajcarskiej lub

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w ktorym sig
ksztatci, okresu co najmniej rownego okresowi ksztalcenia przewidzianemu dla zawodu wchodzacego
w zakres zawodu, w ktoérym sig ksztalci, lub

c¢) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie w zawodzie, w ktérym si¢
ksztalci, lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztatci;

3) zwalnia stuchacza z obowiazku realizacji zaje¢ edukacyjnych podstawy przedsigbiorczosci, jezeli przedtozy
on $wiadectwo ukonczenia szkoly ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej potwierdzajace zrealizowanie
tych zajec.

2. Zaswiadczenie przedktada si¢ dyrektorowi branzowej szkoly II stopnia w kazdym semestrze, w ktorym
stuchacza obowigzuje odbycie praktycznej nauki zawodu.

3. Zwolnienie moze nastapi¢ po ustaleniu przez dyrektora branzowej szkoty II stopnia wspolnego zakresu
umieje¢tnosci zawodowych dla zawodu, w ktérym stuchacz si¢ ksztatci, i dla zawodu wchodzacego w zakres
tego zawodu.

4. Stuchacz, ktory zostat zwolniony w czesci z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu, uzupelnia
pozostatg cze¢s¢ praktycznej nauki zawodu. Dyrektor branzowej szkoty II stopnia zapewnia warunki i okresla
sposob realizacji pozostatej czeSci praktycznej nauki zawodu.

5. W przypadku zwolnienia stuchacza w calosci lub w czgéci z obowigzku odbycia praktycznej nauki
zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio:

a) "zwolniony w catosci z praktycznej nauki zawodu" albo "zwolniona w calosci z praktycznej nauki zawodu",
b) "zwolniony w czesci z praktycznej nauki zawodu" albo "zwolniona w cz¢$ci z praktycznej nauki zawodu"
- oraz podstawe¢ prawna zwolnienia.

6. W przypadku zwolnienia shichacza zobowigzku realizacji zaje¢ edukacyjnych podstawy
przedsigbiorczo$ci w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
"zwolniony" albo "zwolniona" oraz rodzaj §wiadectwa begdacego podstawag zwolnienia i dat¢ jego wydania.

§ 37. W branzowej szkole II stopnia semestralne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

stopien celujacy 6
stopien bardzo dobry 5
stopien dobry 4
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stopien dostateczny 3
stopien dopuszczajacy 2
stopien niedostateczny 1
§ 38. 1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

2. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

3. W branzowej szkole II stopnia egzamin klasyfikacyjny z zajg¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych
i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen
lub do$wiadczen, ma formg¢ zadan praktycznych.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten egzamin.

5. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego w sktad
komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjny dla stuchacza, ktéry kontynuuje we wilasnym zakresie
nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczgszcza do oddziatu w innej szkole
na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka
obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przewodniczacy komisji uzgadnia ze stuchaczem, aw
przypadku niepetoletniego stuchacza - réwniez zjego rodzicami, liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
stuchacz moze przystapi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

7. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatoréw, rodzice
niepetnoletniego stuchacza.

8. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:
a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
¢) termin egzaminu;
d) imig¢ i1 nazwisko stuchacza;
e) zadania egzaminacyjne;
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace shluchacza, zwiezla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach shuchacza i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez shuchacza zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza.

§39.1. W branzowej szkole II stopnia egzamin semestralny zjezyka polskiego, jezyka obcego
nowozytnego i matematyki przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

2. W branzowej szkole Il stopnia stuchacz przystepuje w kazdym semestrze do egzaminéw semestralnych,
w formie pisemnej, z dwoch zaje¢ edukacyjnych zzakresu ksztalcenia zawodowego podstawowych dla
zawodu, w ktorym sie ksztatci.

3. W branzowej szkole II stopnia egzamin semestralny z zaje¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych.

4. W branzowej szkole II stopnia egzamin semestralny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

5.W przypadku zaje¢ edukacyjnych innych niz wymienione w ust. 1-4 egzaminy semestralne
przeprowadza si¢ w formie pisemnej, ustnej lub w formie zadan praktycznych. Wyboru formy egzaminu
semestralnego dokonuje rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike danych zaje¢ edukacyjnych. Informacje
o formie egzaminu podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.

Id: 629A9C4B-797B-4E8C-977B-1527A91812DE. Podpisany Strona 14



6. Wyboru zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego podstawowych dla zawodu, o ktorych
mowa w ust. 2, dokonuje rada pedagogiczna. Informacje o wybranych zajeciach podaje si¢ do wiadomosci
shluchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.

§ 40. 1. Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan przygotowanych
przez nauczyciela prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne.

2. Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawow zadan przygotowanych
przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Liczba zestawow zadan musi by¢ wigksza od liczby
stuchaczy przystgpujacych do egzaminu. Stuchacz losuje jeden zestaw zadan.

3. Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Stuchacz losuje jedno zadanie.

§ 41. 1. Stuchacz szkoly dla dorostych moze by¢ zwolniony z egzaminu semestralnego z danych zajec¢
edukacyjnych, o ktorych mowa w § 30 ust. 1, w formie ustnej, jezeli z egzaminu semestralnego z tych zaje¢
w formie pisemnej otrzymat co najmniej ocen¢ bardzo dobrg.

2. Zwolnienie, o ktérym mowa wust. I, jest réwnoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego
iuzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang
z egzaminu semestralnego w formie pisemne;.

§ 42. 1. Egzamin semestralny w terminie dodatkowym oraz egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
odpowiednio:

a) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym - nie pézniej niz do konca lutego;
b) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym - nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia.

2. Do egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz do egzaminu poprawkowego stosuje si¢
powyzsze przepisy.

§43.1. Z egzaminu semestralnego, wtym egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz
egzaminu poprawkowego, sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,
b) imi¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin,
¢) termin egzaminu,
d) imiona i nazwiska stuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu,
e) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegélnych stuchaczy.
2. Do protokotu dotacza si¢:
a) prace egzaminacyjne stuchaczy - w przypadku egzaminu w formie pisemnej;

b) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzla informacja o odpowiedziach
shluchaczy - w przypadku egzaminu w formie ustnej;

¢) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzla informacja o wykonaniu zadan
praktycznych - w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego.

§ 44. 1. Sprawdzian wiadomosci i umiejegtnosci stuchacza przeprowadza sie¢ w formie pisemnej i ustne;.

2. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza z informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych.

3. W branzowej szkole II stopnia sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci stuchacza z zajeé praktycznych,
zaje¢ laboratoryjnych i innych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja
prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma form¢ zadan praktycznych.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci stuchacza przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ ze stuchaczem, a w przypadku niepetnoletniego
stuchacza - rowniez z jego rodzicami.

5. W sktad komisji wchodza:
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a) dyrektor branzowej szkoly II stopnia albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy zajecia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe lub
w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad
komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci stuchacza sporzadza sig¢ protokot, zawierajacy:
a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
¢) termin sprawdzianu,
d) imi¢ i nazwisko stuchacza;
e) zadania sprawdzajace;
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza, zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach stuchacza i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego.

9. Protokot, o ktorym mowa w ust. 7, stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza.
§ 45. Jezeli stuchacz:

a) nie uczeszczal na poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze
W wymiarze co najmniej potlowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢ albo

b) nie otrzymatl zobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ocen uznanych za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania, albo

¢) nie przystapit do egzaminu semestralnego

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany"
albo "nieklasyfikowana".

§ 46. 1. Dyrektor branzowej szkoty II stopnia moze zwolni¢ stuchacza powtarzajacego semestr z realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zktéorych uzyskal poprzednio pozytywna semestralng oceng
klasyfikacyjna.

2. W przypadku zwolnienia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
"zwolniony" albo "zwolniona" oraz podstawe prawng zwolnienia.

§ 47. Nagrody ikary stosowane w szkole wobec stuchacza. Tryb odwotania od udzielonej kary lub
nagrody.

1. Stuchacz moze otrzymywac nastepujace wyrdznienia i nagrody:

a) pochwata wychowawcy wobec stuchaczy,

b) pochwata dyrektora wobec stuchaczy szkoty,

¢) nagroda rzeczowa,

d) odnotowanie osiggni¢¢ stuchacza na §wiadectwie szkolnym.

2. Stuchacz moze by¢ ukarany:

a) upomnieniem wychowawcy,
b) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,

¢) upomnieniem lub nagana dyrektora szkoty wobec catej szkotly,
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d) przeniesieniem do réwnolegtego oddziatu w swojej szkole, jezeli istnieje taka mozliwosc,
e) skresleniem z listy stuchaczy przez dyrektora na podstawie upowazniajacej go uchwaty Rady Pedagogiczne;.

3. Decyzja administracyjna dyrektora szkoty na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej i opinii Samorzadu
Stuchaczy uczen moze by¢ skreslony z listy stuchaczy z powodu:

a) dlugotrwatej nieusprawiedliwionej nieobecnosci i braku postgpéw w nauce,

b) nie wyrazenia zgody przez Rade Pedagogiczna na egzamin klasyfikacyjny z jednego lub kilku przedmiotow
obowiazkowych, a takze w przypadku nie wyrazenia zgody na egzamin poprawkowy z dwoch przedmiotow,

¢) spozywania alkoholu na terenie szkoty lub przebywanie na jej terenie po spozyciu alkoholu,
d) posiadania lub zazywania narkotykéw,

e) udziatu w dziataniach zagrazajacych zdrowiu lub zyciu ludzkiemu, po przedstawieniu dowodoéw czynu przez
sad lub policje,

f) udowodnionego udziatu w przestgpstwie,
g) udowodnionej kradziezy lub zniszczenie mienia szkolnego lub prywatnego,
h) innego razacego naruszenia regulaminu i statutu szkoty.

4. O decyzji udzielenia nagrody lub kary powiadamia si¢ stuchacza.

5. Pisemna informacja o udzielonej stluchaczowi karze lub nagrodzie stanowi zalacznik do dokumentacji
wychowawcy oddziatu.

6. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od decyzji o udzielonej karze lub nagrodzie do dyrektora szkoty
w terminie 14 dni — w formie ustnej lub pisemne;j. Rozpatrzenie odwolania winno nastgpi¢ w terminie 14 dni.

7. W przypadku skreslenia stuchacza z listy stuchaczy szkofa informuje stuchacza na 7 dni przed terminem
skreslenia. Stuchacz ma prawo wniesienia odwotania od decyzji o skresleniu do Slaskiego Kuratora Os$wiaty za
posrednictwem dyrektora szkoly w terminie 14 dni od doreczenia decyzji.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 48. 1. Branzowa Szkota II stopnia nr 4 uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Tablice i pieczgcie Branzowej Szkoty II stopnia nr 4 zawieraja nazwe szkoty.

3. Na swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkote podaje si¢ nazwg szkoty.
§ 49. 1. Szkota prowadzi dokumentacje zgodng z odrebnymi przepisami.

2. Szkota przechowuje dokumentacje, ktora jest podstawa wydawania $wiadectw i ich duplikatow, zgodnie
Z przepisami prawa.

3. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoly okreslajg odrebne przepisy.

§ 50. Wszelkie zmiany moga by¢ wprowadzone do Statutu poprzez jego nowelizacj¢ w formie uchwaty
Rady Pedagogiczne;j.
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Zatacznik Nr 3 do uchwaty Nr 338.XXV.2020
Rady Miasta Czgstochowy
z dnia 27 lutego 2020 r.

Sktadniki mienia Branzowej Szkoty II stopnia nr 4 w Czestochowie

Lp. Wyszczegdlnienie Ilo$¢ sztuk
1 Krzesto uczniowskie pojedyncze 30
2 Lawka uczniowska 30
3 Rzutnik / projektor multimedialny 1
4 Ekran do projektora multimedialnego 1
5 Laptop 1
6 Mata szafka 7
7 Stét pod komputer 3
8 Biurko dla nauczyciela 1
9 Szafka szara na kotkach 1
10 Fotel tapicerowany 1
11 Fotel kosmetyczny 1
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