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Częstochowa, dnia...................... 
..................................................................... 
(pieczęć zakładu prowadzącego kształcenie) 

Prezydent Miasta Częstochowy 
ul. Śląska 11/13 
42-217 Częstochowa 

 
ZAWIADOMIENIE 

o zawarciu umowy między pracodawcą a młodocianym pracownikiem w sprawie 
przygotowania zawodowego. 

 
Na podstawie § 3a  ROZPORZĄDZENIA RADY MINISTRÓW z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania 
zawodowego młodocianych i ich wynagradzania (tekst jednolity Dz.U. z 2018 r., poz. 2010 z późn. zm.) zawiadamiam 
o zawarciu umowy z młodocianym pracownikiem w sprawie przygotowania zawodowego. 

 
 

I. DANE PRACODAWCY: 
 
1.Nazwisko i imię: .............................................................................................................................. 
 
2.Nazwa zakładu pracy: ...................................................................................................................... 
 
3.Dokładny adres zakładu pracy: .......................................................................................................... 
 
4.Numer telefonu / numer faksu: ......................................................................................................... 
 
 
 

II. INFORMACJE DOTYCZĄCE MŁODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO PRZYGOTOWANIA 
ZAWODOWEGO: 

 
1.Imię i nazwisko młodocianego pracownika: ......................................................................................... 
 
2.Adres zamieszkania młodocianego pracownika: ................................................................................... 
 
3.Data urodzenia:     ........................................................................................................................... 
 
4.Adres szkoły/ placówki, w której młodociany realizuje obowiązkowe dokształcanie teoretyczne: 
 
    ................................................................................................................................................... 

 
    ...................................................................................................................................................                                                                    
  5.Forma prowadzonego przygotowania zawodowego: nauka zawodu, przyuczenie do wykonywania 
 
     określonej pracy*). 
 
6.Data zawarcia z młodocianym pracownikiem umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego : 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  
7. Okres kształcenia wynikający z umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego (w miesiącach) : 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………   
 

III. ZAŁĄCZNIK: 
 

     Kopia umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego. 
    Załączoną kopię należy potwierdzić za zgodność z oryginałem. 

 
........................                 ............................................................. 
  miejsce i data                                            podpis pracodawcy 
 
*)   niepotrzebne skreślić. 
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KLAUZULA INFORMACYJNA. Zgodnie  z  art.  13  ust.  1  i  ust.  2  rozporządzenia  Parlamentu  Europejskiego  i  Rady  (UE) 
2016/679  z  dnia  27  kwietnia  2016  r.  w  sprawie  ochrony  osób  fizycznych  w  związku  z przetwarzaniem  danych  
osobowych  i  w  sprawie  swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz uchylenia  dyrektywy  95/46/WE  (ogólne  
rozporządzenie  o ochronie  danych  RODO),  informuje się, że: 1.Administratorem  Pani/Pana  danych  osobowych  
przetwarzanych  w  Urzędzie  Miasta Częstochowy  jest  Gmina  Miasto  Częstochowa  z  siedzibą  w  Częstochowie  (42-217)  
przy ul. Śląskiej 11/13.  2.Podanie danych osobowych na niniejszym wniosku jest obowiązkowe i wynika z art. 122 ustawy 
Prawo oświatowe (tj. Dz. U. 2019, poz. 1148 z póżn. zm.). 3.Pani/Pana  dane  zawarte  we  wniosku  będą  przetwarzane  
w celu  wydania decyzji administracyjnej. 4.Pani/Pana dane będą przetwarzane przez pracowników Urzędu Miasta Częstochowy 
przez okres  niezbędny  do  realizacji  ww.  celu,  a  następnie  będą przechowywane  w  celach archiwalnych przez okres, który 
wyznaczony zostanie na podstawie rozporządzenia Prezesa Rady  Ministrów  w  sprawie  instrukcji  kancelaryjnej, jednolitych  
rzeczowych  wykazów  akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu  działania archiwów zakładowych, chyba że przepisy 
szczególne stanowią inaczej. 5.Informujemy, że ma Pani/Pan prawo do żądania od Gminy Miasto Częstochowy dostępu do 
swoich danych osobowych, ich sprostowania lub żądania ograniczenia przetwarzania.  6.Informujemy  również  o  prawie  do  
wniesienia  skargi  do  organu  nadzorczego  którym  jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, na przetwarzanie 
danych, które jest niezgodne z przepisami prawa. (Organ nadzorczy – Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 00-193 
Warszawa, ul. Stawki 2). 7.Pani/Pana  dane  osobowe  nie  będą  przetwarzane  w  sposób  zautomatyzowany  i  nie  będą 
profilowane. 8.We wszystkich sprawach związanych z przetwarzaniem udostępnionych danych osobowych może  się  Pani/Pan  
kontaktować  z  Inspektorem  Ochrony  Danych  pod  adresem  email: info@czestochowa.um.gov.pl lub pisemnie na adres 
siedziby Urzędu 


